
Atelier de co-développement RH à distance

Une séance à distance de 2 heures sur une plateforme dédiée 
et l’appui de l’équipe de professionnels de VITI coaching.

Trouver des solutions applicables rapidement en s’appuyant sur 
l’intelligence collective / Partager des expériences, s’inspirer / Nouer de nouvelles relations 
professionnelles.

 La gestion des âges en entreprise (travail à distance des seniors, gestion 
du contexte sanitaire pour les générations plus anciennes, maintien de la motivation et de l’engage-
ment, transmission des compétences...).

Sur quels thèmes ? 

Comment ça marche ?

Quels bénéfices ?

4 dates au choix 
En Janvier : Mardi 26 ou Jeudi 28 janvier 2021 de 8h30 à 10h30
En Février : Mardi 16 ou Jeudi 18 février 2021 de 8h30 à 10h30

Inscription cliquez ICI

Plus d’infos :  contactez Nathalie HESPEL 
Chargée de mission à Compétences et Emplois en MEL

 n.hespel@competencesetemplois.org
06.32.32.99.81

> Cela dure 2 heures
> C’est en ligne
> C’est gratuit

> C’est pour : 
les responsables RH
les managers
les chefs d’entreprise

> Vous venez avec votre 
sujet du moment

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdvUcqkJJRY7oLST4gPL7WW1HMz4m6_aEz6iJ-TB46qPl-3Fg/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0

