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CARACTÉRISTIQUES de l’emploi salarié privé

Les effectifs salariés du secteur 
privé diffusés par l’Acoss et les 
Urssaf correspondent au nombre 
de salariés inscrits au dernier jour 
de la période renseigné dans les 
bordereaux de cotisations (BRC). Il 
s'agit du nombre de salariés de 
l'établissement ayant un contrat 
de travail en cours le dernier jour 
de la période, ici au 31 décembre 
2019.
Les salariés relevant du régime 
agricole ne sont pas inclus dans 
ces effectifs, de même que les 
intérimaires pour les entreprises 
utilisatrices (les intérimaires sont 
comptés dans les effectifs des 
entreprises de travail temporaire), 
les apprentis, les élèves ou 
étudiants effectuant un stage en 
entreprise donnant lieu à la 
signature d’une convention entre 
le stagiaire, l’entreprise et 
l’établissement d’enseignement, 
les stagiaires de la formation 
professionnelle, les salariés 
percevant des sommes après la 
rupture de leur contrat de travail, 
les VRP multicartes et les salariés 
régulièrement détachés en France 
en vertu de conventions ou de 
règlements internationaux.

Au 31 décembre 2019, l’arrondissement de Lille 
recense 423 278 salariés, soit 28,9 % des emplois 
salariés privés de la région Hauts-de-France. 

Tous secteurs confondus, l’arrondissement de Lille a 
vu ses effectifs salariés augmenter de 1,3% (+5 597) 
en 2019, une hausse légèrement supérieure à 
celle observée en région (+1,0%). 

Cette croissance annuelle est portée principalement 
par le secteur des services (+1,8% ; +4 940) grâce 
notamment à la croissance des activités d’héberge-
ment et de restauration (+1 088) et de finances et 
d'assurance (+903). 

D’autres secteurs connaissent une croissance de 
leurs effectifs comme la construction (+1,9% ; +486) 
ou encore le commerce (+1,0% ; +736).  L’industrie 
est le seul secteur où des pertes sont 
observées (-1,3% ; -565), des pertes légèrement 
supérieures à celles enregistrées en 2018 (- 1,0%).

Si le nombre d’emplois salariés augmente dans les 
deux bassins d’emploi, la croissance observée est 
tout de même légèrement supérieure sur le bassin 
d’emploi de Lille (+1,4%) que sur celui de Roubaix-
Tourcoing-Vallée de la Lys (+1,1 %). 

Parmi les 124 communes de l’arrondissement de Lille, 
82 ont vu leur nombre d’emplois salariés 
augmenter sur un an. 

La croissance de l’arrondissement de Lille est 
principalement portée par celle de Lille-Lomme-
Hellemmes (+1 582). D’autres communes 
connaissent également une augmentation 
importante du nombre d’emplois salariés en 2019. 
C’est notamment le cas de Wasquehal (+1 160), 
Tourcoing (+611) ou la Chapelle d’Armentières 
(+472). Néanmoins, certaines communes de 
l’arrondissement comme Wambrechies (-374), 
Ronchin (-192) ou Roubaix (-162) enregistrent 
néanmoins une baisse de leurs effectifs salariés.

L’ensemble des bulletins sur l’emploi salarié privé est disponible sur le 
site web de Compétences et Emplois en Métropole Européenne de Lille : 
www.competencesetemplois.org
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Communes 
Au 31/12/2019 Évolution 2018 - 2019 Évolution 2014 - 2019 

Nombre  En nombre En % En nombre En % 

Armentières 5 108 +20 +0,4% -102 -2,0% 

Bondues 3 542 +107 +3,1% +434 +14,0% 

Comines 2 983 +5 +0,2% +6 +0,2% 

Croix 6 752 -74 -1,1% +1 041 +18,2% 

Faches-Thumesnil 3 593 +49 +1,4% +74 +2,1% 

Halluin 2 999 +31 +1,0% +302 +11,2% 

Haubourdin 2 693 -73 -2,6% -117 -4,2% 

Hem 3 881 +169 +4,6% -86 -2,2% 

La Madeleine 9 274 +145 +1,6% +1 266 +15,8% 

Lambersart 5 110 -105 -2,0% +61 +1,2% 

Lille-Hellemmes-Lomme 113 938 +1 582 +1,4% +9 302 +8,9% 

Loos 5 945 +108 +1,9% +852 +16,7% 

Lys-lez-Lannoy 2 984 +15 +0,5% +34 +1,2% 

Marcq-en-Baroeul 22 998 +143 +0,6% +1 659 +7,8% 

Marquette-lez-Lille 2 349 +94 +4,2% +214 +10,0% 

Mons-en-Baroeul 4 450 +270 +6,5% +485 +12,2% 

Mouvaux 1 798 -34 -1,9% -217 -10,8% 

Ronchin 3 123 -192 -5,8% +56 +1,8% 

Roncq 6 056 +41 +0,7% +112 +1,9% 

Roubaix 25 834 -162 -0,6% +32 +0,1% 

Saint-André-lez-Lille 2 733 +35 +1,3% -573 -17,3% 

Seclin 8 803 +42 +0,5% +289 +3,4% 

Tourcoing 18 041 +611 +3,5% +116 +0,6% 

Villeneuve d'Ascq 45 609 +439 +1,0% +3 848 +9,2% 

Wasquehal 12 953 +1 160 +9,8% +1 063 +8,9% 

Wattignies 1 597 -34 -2,1% -26 -1,6% 

Wattrelos 4 591 -65 -1,4% -156 -3,3% 

Territoires MEL 390 742 -13 556 -3,4% +9 224 +2,4% 

Couronne Nord 48 425 -4 210 -8,0% -669 -1,4% 

Couronne Sud 52 183 -3 026 -5,5% +1 635 +3,2% 

La Lys 14 220 -3 569 -20,1% -3 246 -18,6% 

Territoire Est 55 761 -237 -0,4% +4 455 +8,7% 

Territoire Lillois 118 153 +5 797 +5,2% +13 517 +12,9% 

Territoire Roubaisien 56 018 -3 118 -5,3% -2 211 -3,8% 

Territoire Tourquennois 32 049 -3 701 -10,4% -3 134 -8,9% 

Territoire des Weppes 13 933 -1 492 -9,7% -1 123 -7,5% 

Communautés de Communes 

CC de la Haute-Deûle 1 723 -23 -1,3% -83 -4,6% 

CC du Pévèle Carembault 11 916 +279 +2,4% +901 +8,2% 

Maisons de l'emploi 

MDE Lille Lomme Hellemmes 113 938 +1 582 +1,4% +9 302 +8,9% 

MDE Lys Tourcoing 42 961 +930 +2,2% +1 245 +3,0% 

MDE Métropole Nord Ouest 52 507 -114 -0,2% +3 386 +6,9% 

MDE Métropole Sud 51 042 +275 +0,5% +4 123 +8,8% 

MDE Roubaisis 31 604 -209 -0,7% +7 +0,0% 

MDE du Val de Marque 24 744 +1 141 +4,8% +1 965 +8,6% 

MDE de Villeneuve d'Ascq - Mons-en-Baroeul 55 428 +973 +1,8% +5 648 +11,3% 

Bassins d’emploi 

BE de Lille 315 383 +4 376 +1,4% +25 123 +8,7% 

BE de Roubaix - Tourcoing - Vallée de la Lys 107 895 +1 221 +1,1% +3 816 +3,7% 

Arrondissement de Lille 423 278 +5 597 +1,3% +28 939 +7,3%

Région Hauts de France 1 461 847 +14 719 +1,0% +57 747 +4,1% 

Source : ACOSS / URSSAF - 31/12/2014 au 31/12/2019 (données brutes et provisoires), traitement Compétences et Emplois  

MEL = Métropole Européenne de Lille, CC = Communauté de Communes, MDE = Maison de l’emploi, BE = Bassin d’Emploi 
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          Secteur privé : 423 278  emplois salariés (+1,3 % entre 2018 et 2019)



Communes 
Au 31/12/2019 Évolution 2018 - 2019 Évolution 2014 - 2019 

Nombre  
Part dans 

l'ensemble 
En nombre En % En nombre En % 

Armentières 996 19,5% +5 +0,5% -82 -7,6% 

Bondues 787 22,2% +2 +0,3% -33 -4,0% 

Comines 1 111 37,2% -62 -5,3% -17 -1,5% 

Croix 589 8,7% +22 +3,9% +192 +48,4% 

Faches-Thumesnil 39 1,1% -24 -38,1% -30 -43,5% 

Halluin 774 25,8% -9 -1,1% -57 -6,9% 

Haubourdin 837 31,1% -25 -2,9% -147 -14,9% 

Hem 134 3,5% +6 +4,7% -5 -3,6% 

La Madeleine 682 7,4% +4 +0,6% -26 -3,7% 

Lambersart 602 11,8% -31 -4,9% -61 -9,2% 

Lille-Hellemmes-Lomme 4 691 4,1% -67 -1,4% -729 -13,5% 

Loos 685 11,5% -16 -2,3% -46 -6,3% 

Lys-lez-Lannoy 1 591 53,3% -7 -0,4% -31 -1,9% 

Marcq-en-Baroeul 1 786 7,8% -32 -1,8% -89 -4,7% 

Marquette-lez-Lille 203 8,6% +21 +11,5% -50 -19,8% 

Mons-en-Baroeul 371 8,3% +7 +1,9% -4 -1,1% 

Mouvaux 722 40,2% -61 -7,8% -271 -27,3% 

Ronchin 591 18,9% -46 -7,2% -93 -13,6% 

Roncq 631 10,4% -125 -16,5% -196 -23,7% 

Roubaix 2 362 9,1% -92 -3,7% +51 +2,2% 

Saint-André-lez-Lille 816 29,9% +11 +1,4% -313 -27,7% 

Seclin 1 623 18,4% +77 +5,0% +189 +13,2% 

Tourcoing 2 263 12,5% +4 +0,2% +73 +3,3% 

Villeneuve d'Ascq 2 112 4,6% +36 +1,7% -12 -0,6% 

Wasquehal 686 5,3% -137 -16,6% -378 -35,5% 

Wattignies 56 3,5% -6 -9,7% -12 -17,6% 

Wattrelos 572 12,5% +19 +3,4% +16 +2,9% 

Territoires MEL 24 572 6,3% -15 415 -38,6% -17 007 -40,9% 

Couronne Nord 3 486 7,2% -2 249 -39,2% -2 685 -43,5% 

Couronne Sud 4 476 8,6% -1 032 -18,7% -1 001 -18,3% 

La Lys 1 938 13,6% -2 718 -58,4% -2 843 -59,5% 

Territoire Est 3 150 5,6% -492 -13,5% -400 -11,3% 

Territoire Lillois 2 759 2,3% -1 999 -42,0% -2 661 -49,1% 

Territoire Roubaisien 4 439 7,9% -2 046 -31,5% -2 065 -31,7% 

Territoire Tourquennois 1 882 5,9% -4 633 -71,1% -5 023 -72,7% 

Territoire des Weppes 2 442 17,5% -246 -9,2% -329 -11,9% 

Communautés de Communes 

CC de la Haute-Deûle 373 21,6% -1 -0,3% -84 -18,4% 

CC du Pévèle Carembault 2 522 21,2% -42 -1,6% -193 -7,1% 

Maisons de l'emploi 

MDE Lille Lomme Hellemmes 4 691 4,1% -67 -1,4% -729 -13,5% 

MDE Lys Tourcoing 9 055 21,1% -232 -2,5% -676 -6,9% 

MDE Métropole Nord Ouest 5 624 10,7% -66 -1,2% -487 -8,0% 

MDE Métropole Sud 5 177 10,1% +17 +0,3% +12 +0,2% 

MDE de Roubaisis 4 298 13,6% -111 -2,5% -44 -1,0% 

MDE du Val de Marque 1 707 6,9% -129 -7,0% -233 -12,0% 

MDE de Villeneuve d'Ascq - Mons-en-Baroeul 3 265 5,9% +83 +2,6% +192 +6,2% 

Bassins d’emploi 

BE de Lille 26 266 8,3% -94 -0,4% -1 585 -5,7% 

BE de Roubaix - Tourcoing - Vallée de la Lys 16 094 14,9% -471 -2,8% -806 -4,8% 

Arrondissement de Lille 42 360 10,0% -565 -1,3% -2 391 -5,3% 

Région Hauts de France 276 456 18,9% -2 567 -0,9% -16 499 -5,6% 

Source : ACOSS / URSSAF - 31/12/2014 au 31/12/2019 (données brutes et provisoires), traitement Compétences et Emplois  

Industrie : 42 360  emplois salariés (-1,3 % entre 2018 et 2019)
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Communes 
Au 31/12/2019 Évolution 2018 - 2019 Évolution 2014 - 2019 

Nombre  
Part dans 

l'ensemble 
En nombre En % En nombre En % 

Armentières 489 9,6% +54 +12,4% +56 +12,9% 

Bondues 215 6,1% -3 -1,4% +16 +8,0% 

Comines 176 5,9% -6 -3,3% +13 +8,0% 

Croix 508 7,5% -9 -1,7% -1 -0,2% 

Faches-Thumesnil 89 2,5% -3 -3,3% -218 -71,0% 

Halluin 149 5,0% -23 -13,4% +6 +4,2% 

Haubourdin 578 21,5% -27 -4,5% -81 -12,3% 

Hem 248 6,4% +6 +2,5% +22 +9,7% 

La Madeleine 295 3,2% +17 +6,1% -9 -3,0% 

Lambersart 487 9,5% +1 +0,2% +28 +6,1% 

Lille-Hellemmes-Lomme 2 759 2,4% +32 +1,2% +112 +4,2% 

Loos 367 6,2% +17 +4,9% -68 -15,6% 

Lys-lez-Lannoy 172 5,8% +10 +6,2% -35 -16,9% 

Marcq-en-Baroeul 1 114 4,8% +54 +5,1% +86 +8,4% 

Marquette-lez-Lille 200 8,5% +17 +9,3% +22 +12,4% 

Mons-en-Baroeul 121 2,7% +5 +4,3% +36 +42,4% 

Mouvaux 78 4,3% -3 -3,7% +9 +13,0% 

Ronchin 197 6,3% -10 -4,8% -18 -8,4% 

Roncq 256 4,2% +12 +4,9% -105 -29,1% 

Roubaix 1 955 7,6% +148 +8,2% -18 -0,9% 

Saint-André-lez-Lille 238 8,7% +0 +0,0% -200 -45,7% 

Seclin 428 4,9% +33 +8,4% +15 +3,6% 

Tourcoing 1 085 6,0% -41 -3,6% -213 -16,4% 

Villeneuve d'Ascq 2 356 5,2% -27 -1,1% -272 -10,4% 

Wasquehal 968 7,5% +65 +7,2% -49 -4,8% 

Wattignies 30 1,9% +0 +0,0% -3 -9,1% 

Wattrelos 422 9,2% -20 -4,5% +39 +10,2% 

Territoire MEL 72 221 18,5% +48 156 +200,1% +47 127 +187,8% 

Couronne Nord 6 258 12,9% +2 925 +87,8% +2 606 +71,4% 

Couronne Sud 11 452 21,9% +6 947 +154,2% +6 816 +147,0% 

La Lys 2 898 20,4% +995 +52,3% +945 +48,4% 

Territoire Est 12 830 23,0% +9 716 +312,0% +9 581 +294,9% 

Territoire Lillois 13 066 11,1% +10 339 +379,1% +10 419 +393,6% 

Territoire Roubaisien 11 970 21,4% +7 734 +182,6% +7 512 +168,5% 

Territoire Tourquennois 9 444 29,5% +7 504 +386,8% +7 262 +332,8% 

Territoire des Weppes 4 303 30,9% +1 996 +86,5% +1 986 +85,7% 

Communautés de Communes 

CC de la Haute-Deûle 266 15,4% -16 -5,7% +22 +9,0% 

CC du Pévèle Carembault 1 823 15,3% -5 -0,3% +193 +11,8% 

Maisons de l'emploi 

MDE Lille Lomme Hellemmes 2 759 2,4% +32 +1,2% +112 +4,2% 

MDE Lys Tourcoing 2 363 5,5% -93 -3,8% -357 -13,1% 

MDE Métropole Nord Ouest 3 555 6,8% +152 +4,5% -170 -4,6% 

MDE Métropole Sud 4 332 8,5% -54 -1,2% -36 -0,8% 

MDE Roubaisis 2 291 7,2% +162 +7,6% -32 -1,4% 

MDE du Val de Marque 1 866 7,5% +80 +4,5% +14 +0,8% 

MDE de Villeneuve d'Ascq - Mons-en-Baroeul 2 992 5,4% +16 +0,5% -144 -4,6% 

Bassins d’emploi 

BE de Lille 19 007 6,0% +308 +1,6% +183 +1,0% 

BE de Roubaix - Tourcoing - Vallée de la Lys 7 654 7,1% +178 +2,4% -490 -6,0% 

Arrondissement de Lille 26 661 6,3% +486 +1,9% -307 -1,1% 

Région Hauts de France 109 182 7,5% +2 001 +1,9% -1 166 -1,1% 

Source : ACOSS / URSSAF - 31/12/2014 au 31/12/2019 (données brutes et provisoires), traitement Compétences et Emplois  

Construction : 26 661 emplois salariés (+1,9% entre 2018 et 2019)
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Communes 
Au 31/12/2019 Évolution 2018 - 2019 Évolution 2014 - 2019 

Nombre  
Part dans 

l'ensemble 
En nombre En % En nombre En % 

Armentières 659 12,9% +10 +1,5% -61 -8,5% 

Bondues 954 26,9% +67 +7,6% +127 +15,4% 

Comines 301 10,1% +19 +6,7% +7 +2,4% 

Croix 721 10,7% +41 +6,0% -245 -25,4% 

Faches-Thumesnil 1 868 52,0% -31 -1,6% +212 +12,8% 

Halluin 733 24,4% -1 -0,1% -6 -0,8% 

Haubourdin 268 10,0% -2 -0,7% +8 +3,1% 

Hem 748 19,3% -38 -4,8% -822 -52,4% 

La Madeleine 599 6,5% +26 +4,5% +37 +6,6% 

Lambersart 721 14,1% -5 -0,7% -24 -3,2% 

Lille-Hellemmes-Lomme 13 066 11,5% +67 +0,5% +725 +5,9% 

Loos 566 9,5% +12 +2,2% +77 +15,7% 

Lys-lez-Lannoy 353 11,8% +24 +7,3% +43 +13,9% 

Marcq-en-Baroeul 2 252 9,8% +41 +1,9% +176 +8,5% 

Marquette-lez-Lille 886 37,7% +33 +3,9% +96 +12,2% 

Mons-en-Baroeul 354 8,0% -14 -3,8% -21 -5,6% 

Mouvaux 279 15,5% +3 +1,1% +10 +3,7% 

Ronchin 459 14,7% -35 -7,1% -110 -19,3% 

Roncq 2 892 47,8% +46 +1,6% +140 +5,1% 

Roubaix 4 127 16,0% -72 -1,7% -484 -10,5% 

Saint-André-lez-Lille 234 8,6% -4 -1,7% -17 -6,8% 

Seclin 2 418 27,5% +92 +4,0% +190 +8,5% 

Tourcoing 3 157 17,5% +27 +0,9% -188 -5,6% 

Villeneuve d'Ascq 10 947 24,0% +278 +2,6% -34 -0,3% 

Wasquehal 2 834 21,9% -10 -0,4% -612 -17,8% 

Wattignies 662 41,5% +36 +5,8% +33 +5,2% 

Wattrelos 1 688 36,8% -73 -4,1% -351 -17,2% 

Territoire MEL 20 568 5,3% -50 999 -71,3% -51 403 -71,4% 

Couronne Nord 1 556 3,2% -4 590 -74,7% -4 234 -73,1% 

Couronne Sud 2 083 4,0% -9 487 -82,0% -8 673 -80,6% 

La Lys 655 4,6% -1 976 -75,1% -2 032 -75,6% 

Territoire Est 2 624 4,7% -9 936 -79,1% -10 131 -79,4% 

Territoire Lillois 8 906 7,5% -4 093 -31,5% -3 435 -27,8% 

Territoire Roubaisien 2 183 3,9% -9 955 -82,0% -12 394 -85,0% 

Territoire Tourquennois 1 719 5,4% -7 491 -81,3% -7 049 -80,4% 

Territoire des Weppes 842 6,0% -3 471 -80,5% -3 455 -80,4% 

Communautés de Communes 

CC de la Haute-Deûle 318 18,5% -23 -6,7% -42 -11,7% 

CC du Pévèle Carembault 2 042 17,1% +105 +5,4% +267 +15,0% 

Maisons de l'emploi 

MDE Lille Lomme Hellemmes 13 066 11,5% +67 +0,5% +725 +5,9% 

MDE Lys Tourcoing 10 187 23,7% +277 +2,8% +662 +7,0% 

MDE Métropole Nord Ouest 6 237 11,9% +112 +1,8% +495 +8,6% 

MDE Métropole Sud 11 141 21,8% -149 -1,3% +583 +5,5% 

MDE Roubaisis 5 887 18,6% -93 -1,6% -587 -9,1% 

MDE du Val de Marque 4 443 18,0% +2 +0,0% -1 712 -27,8% 

MDE de Villeneuve d'Ascq - Mons-en-Baroeul 12 503 22,6% +270 +2,2% +139 +1,1% 

Bassins d’emploi 

BE de Lille 51 886 16,5% +566 +1,1% +1 466 +2,9% 

BE de Roubaix - Tourcoing - Vallée de la Lys 22 695 21,0% +170 +0,8% -991 -4,2% 

Arrondissement de Lille 74 581 17,6% +736 +1,0% +475 +0,6%

Région Hauts de France 249 593 17,1% +1 954 +0,8% +2 537 +1,0% 

Source : ACOSS / URSSAF - 31/12/2014 au 31/12/2019 (données brutes et provisoires), traitement Compétences et Emplois  

Commerce : 74 581 emplois salariés (+1% entre 2018 et 2019)
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Communes 
Au 31/12/2019 Évolution 2018 - 2019 Évolution 2014 - 2019 

Nombre  
Part dans 

l'ensemble 
En nombre En % En nombre En % 

Armentières 2 964 58,0% -49 -1,6% -15 -0,5% 

Bondues 1 586 44,8% +41 +2,7% +324 +25,7% 

Comines 1 395 46,8% +54 +4,0% +3 +0,2% 

Croix 4 934 73,1% -128 -2,5% +1 095 +28,5% 

Faches-Thumesnil 1 597 44,4% +107 +7,2% +110 +7,4% 

Halluin 1 343 44,8% +64 +5,0% +359 +36,5% 

Haubourdin 1 010 37,5% -19 -1,8% +103 +11,4% 

Hem 2 751 70,9% +195 +7,6% +719 +35,4% 

La Madeleine 7 698 83,0% +98 +1,3% +1 264 +19,6% 

Lambersart 3 300 64,6% -70 -2,1% +118 +3,7% 

Lille-Hellemmes-Lomme 93 422 82,0% +1 550 +1,7% +9 194 +10,9% 

Loos 4 327 72,8% +95 +2,2% +889 +25,9% 

Lys-lez-Lannoy 868 29,1% -12 -1,4% +57 +7,0% 

Marcq-en-Baroeul 17 846 77,6% +80 +0,5% +1 486 +9,1% 

Marquette-lez-Lille 1 060 45,1% +23 +2,2% +146 +16,0% 

Mons-en-Baroeul 3 604 81,0% +272 +8,2% +474 +15,1% 

Mouvaux 719 40,0% +27 +3,9% +35 +5,1% 

Ronchin 1 876 60,1% -101 -5,1% +277 +17,3% 

Roncq 2 277 37,6% +108 +5,0% +273 +13,6% 

Roubaix 17 390 67,3% -146 -0,8% +483 +2,9% 

Saint-André-lez-Lille 1 445 52,9% +28 +2,0% -43 -2,9% 

Seclin 4 334 49,2% -160 -3,6% -105 -2,4% 

Tourcoing 11 536 63,9% +621 +5,7% +444 +4,0% 

Villeneuve d'Ascq 30 194 66,2% +152 +0,5% +4 166 +16,0% 

Wasquehal 8 465 65,4% +1 242 +17,2% +2 102 +33,0% 

Wattignies 849 53,2% -64 -7,0% -44 -4,9% 

Wattrelos 1 909 41,6% +9 +0,5% +140 +7,9% 

Territoire MEL 273 381 70,0% +4 702 +1,8% +30 507 +12,6% 

Couronne Nord 37 125 76,7% -296 -0,8% +3 644 +10,9% 

Couronne Sud 34 172 65,5% +546 +1,6% +4 493 +15,1% 

La Lys 8 729 61,4% +130 +1,5% +684 +8,5% 

Territoire Est 37 157 66,6% +475 +1,3% +5 405 +17,0% 

Territoire Lillois 93 422 79,1% +1 550 +1,7% +9 194 +10,9% 

Territoire Roubaisien 37 426 66,8% +1 149 +3,2% +4 736 +14,5% 

Territoire Tourquennois 19 004 59,3% +919 +5,1% +1 676 +9,7% 

Territoire des Weppes 6 346 45,5% +229 +3,7% +675 +11,9% 

Communautés de Communes 

CC de la Haute-Deûle 766 44,5% +17 +2,3% +21 +2,8% 

CC du Pévèle Carembault 5 529 46,4% +221 +4,2% +634 +13,0% 

Maisons de l'emploi 

MDE Lille Lomme Hellemmes 93 422 82,0% +1 550 +1,7% +9 194 +10,9% 

MDE Lys Tourcoing 21 356 49,7% +978 +4,8% +1 616 +8,2% 

MDE Métropole Nord Ouest 37 091 70,6% -312 -0,8% +3 548 +10,6% 

MDE Métropole Sud 30 392 59,5% +461 +1,5% +3 564 +13,3% 

MiE de Roubaisis 19 128 60,5% -167 -0,9% +670 +3,6% 

MDE du Val de Marque 16 728 67,6% +1 188 +7,6% +3 896 +30,4% 

MDE de Villeneuve d'Ascq - Mons-en-Baroeul 36 668 66,2% +604 +1,7% +5 461 +17,5% 

Bassins d’emploi 

BE de Lille 218 224 69,2% +3 596 +1,7% +25 059 +13,0% 

BE de Roubaix - Tourcoing - Vallée de la Lys 61 452 57,0% +1 344 +2,2% +6 103 +11,0% 

Arrondissement de Lille 279 676 66,1% +4 940 +1,8% +31 162 +12,5%

Région Hauts de France 826 616 56,5% +13 331 +1,6% +72 875 +9,7% 

Source : ACOSS / URSSAF - 31/12/2014 au 31/12/2019 (données brutes et provisoires), traitement Compétences et Emplois

**Les pages 7-12 détaillent les évolutions des secteurs d'activité avec des découpages sectoriels correspondant aux différents niveaux de regroupement de la 
nomenclature d'activité française (naf4; naf17; naf38; naf88 ; naf732). Pour aller plus loin: https://www.insee.fr/fr/information/3281579 

Service : 279 676 emplois salariés (+1,8% entre 2018 et 2019)
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 

Industrie 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 

Total industrie 42 360 -565 -2391 26 266 -94 -1585 16 094 -471 -806

Naf 38 

 Industries agro-alimentaires 7 290 +261 -82 5 522 +258 -153 1 768 +3 +71

 Fabrication de matériels de transport 872 +39 +70 568 +61 +71 304 -22 -1

 Industrie pharmaceutique 2 056 +38 +158 1 048 +44 +213 1 008 -6 -55

 Métallurgie et fabrication de produits métalliques 3 063 +28 -262 1 698 -7 -238 1 365 +35 -24

 Industrie chimique 2 337 +9 +87 1 548 +19 +94 789 -10 -7

 Industries extractives 76 +3 -20 69 +2 -20 7 +1 +0

 Cokéfaction et raffinage 151 -5 -3 106 -3 -2 45 -2 -1

 Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 1 522 -9 +579 522 -13 +14 1 000 +4 +565

 Fabrication d'équipements électriques 754 -23 -55 489 -26 -84 265 +3 +29

 Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 3 114 -33 -777 2 764 -29 -499 350 -4 -278

 Industrie des plastiques et autres produits non minéraux 2 397 -47 -202 1 366 -40 -193 1 031 -7 -9

 Fabrication de machines et équipements n.c.a. 2 487 -120 -261 1 632 -129 -263 855 +9 +2

 Bois et papier 3 984 -144 -787 1 966 -80 -390 2 018 -64 -397

 Habillement, textile et cuir 4 472 -149 -655 1 511 +30 -134 2 961 -179 -521

 Industrie du meuble et diverses ; réparation et installation de machines 4 532 -193 -253 3 280 -104 -124 1 252 -89 -129

 Production et distribution d'eau, assainissement, gestion des déchets et 
dépollution 

3 253 -220 +72 2 177 -77 +123 1 076 -143 -51
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 

Industrie 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 

Total industrie 42 360 -565 -2391 26 266 -94 -1585 16 094 -471 -806

Naf 732 (+ de 500  salariés) 

 Préparation de fibres textiles et filature 614 +432 +455 47 +4 +16 567 +428 +439

 Boulangerie et boulangerie-pâtisserie 1 964 +125 +377 1 323 +91 +248 641 +34 +129

 Construction aéronautique et spatiale 375 +82 +97 375 +82 +98 +0 -1

 Installation de machines et équipements mécaniques 597 +47 +170 529 +40 +158 68 +7 +12

 Fabrication d'ordinateurs et d'équipements périphériques 931 +46 +681 24 -25 -11 907 +71 +692

 Fabrication de préparations pharmaceutiques 2 056 +38 +158 1 048 +44 +213 1 008 -6 -55

 Fabrication de bière 600 +31 +110 585 +25 +95 15 +6 +15

 Mécanique industrielle 526 +5 -276 353 -4 -242 173 +9 -34

 Fabrication de structures métalliques et de parties de structures 731 +0 +19 375 -12 -41 356 +12 +60

 Tissage 815 -10 -205 456 -3 -20 359 -7 -185

 Récupération de déchets triés 634 -11 +91 226 -7 +43 408 -4 +48

 Production et distribution de vapeur et d'air conditionné 609 -17 -415 576 -19 -206 33 +2 -209

 Fabrication d'articles textiles, sauf habillement 575 -19 -196 359 -13 -190 216 -6 -6

 Fabrication autres meubles & industries connexes de l'ameublement 956 -21 +37 753 -10 +18 203 -11 +19

 Fabrication d'autres textiles techniques et industriels 537 -22 -8 95 +7 +6 442 -29 -14

 Fabrication de matériel de levage et de manutention 522 -26 -118 450 -36 -132 72 +10 +14

 Fabrication de pièces techniques à base de matières plastiques 549 -31 -77 442 -25 -92 107 -6 +15

 Distribution d'électricité 1 075 -35 -359 968 -35 -280 107 +0 -79

 Collecte des déchets non dangereux 1 293 -46 -32 967 -31 +23 326 -15 -55

 Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie 939 -55 -326 361 -6 -243 578 -49 -83

 Autre imprimerie (labeur) 1 062 -84 -331 363 -40 -102 699 -44 -229

 Fabrication de non-tissés, sauf habillement 936 -537 -460 +0 +0 936 -537 -460
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 

Construction 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 

Total construction 26 661 +486 -307 19 007 +308 +183 7 654 +178 -490

Naf 88 

Travaux de construction spécialisés 19 234 +435 +353 13 804 +297 +820 5 430 +138 -467

Génie civil 2 470 +37 -358 2 048 -7 -378 422 +44 +20

Construction de bâtiments 4 957 +14 -302 3 155 +18 -259 1 802 -4 -43

Naf 732 (+ de 500  salariés) 

 Travaux d'installation équipements thermiques et climatisation 2 992 +169 +140 2 455 +177 +313 537 -8 -173

 Travaux de maçonnerie générale et gros oeuvre de bâtiment 2 153 +118 +281 1 168 +52 +162 985 +66 +119

 Travaux d'installation électrique dans tous locaux 3 245 +47 +33 2 338 +18 +27 907 +29 +6

 Travaux d'étanchéification 590 +41 +71 494 +38 +53 96 +3 +18

 Construction d'autres bâtiments 3 324 +41 -450 2 028 +16 -506 1 296 +25 +56

 Promotion immobilière de logements 683 +23 +205 628 +21 +210 55 +2 -5

 Construction de routes et autoroutes 1 114 +23 -136 911 +2 -150 203 +21 +14

 Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires 651 +23 -6 512 +28 +61 139 -5 -67

 Travaux de plâtrerie 805 +22 -1 545 -5 +17 260 +27 -18

 Travaux de menuiserie bois et PVC 1 391 +14 +45 896 +16 +105 495 -2 -60

 Travaux d'installation d'eau et de gaz en tous locaux 599 +11 -66 442 +12 +77 157 -1 -143

 Travaux de couverture par éléments 1 217 +7 -53 811 +1 -26 406 +6 -27

 Autres travaux d'installation n.c.a. 538 -10 -62 411 -17 -53 127 +7 -9

 Travaux de revêtement des sols et des murs 600 -17 -121 353 -8 -49 247 -9 -72

 Travaux de peinture et vitrerie 1 193 -18 -52 801 -29 -65 392 +11 +13

 Travaux de menuiserie métallique et serrurerie 1 079 -53 +16 877 -52 +60 202 -1 -44

 Construction de maisons individuelles 724 -59 -120 353 -19 +7 371 -40 -127
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 

Commerce 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 

Total commerce 74 581 +736 +475 51 886 566 +1466 22 695 +170 -991

Naf 88 

 Commerce de gros, à l'exception des automobiles et des motocycles 22 776 +341 +679 15 783 +94 +753 6 993 +247 -74

 Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles 7 601 +198 +668 5 936 +135 +642 1 665 +63 +26

 Commerce de détail, à l'exception des automobiles et des motocycles 44 204 +197 -872 30 167 +337 +71 14 037 -140 -943

Naf 732 (+ de 1000 salariés) 

 Commerce de détail d'articles de sport en magasin spécialisé 2 525 +181 +591 2 115 +150 +318 410 +31 +273

 Entretien et réparation de véhicules automobiles légers 1 560 +80 +253 1 034 +75 +173 526 +5 +80

 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 3 213 +79 +276 2 544 +77 +327 669 +2 -51

 Commerce de gros de produits pharmaceutiques 1 544 +72 +114 820 +16 -2 724 +56 +116

 Commerce de gros de fournitures et équipements industriels divers 2 400 +61 +135 1 459 -2 +63 941 +63 +72

 Hypermarchés 9 513 +60 +61 7 129 +109 +61 2 384 -49 +0

 Supermarchés 4 615 +42 +427 3 167 +11 +292 1 448 +31 +135

 Commerce de gros (commerce interentreprises) de fruits et légumes 1 106 +29 +235 1 030 +21 +222 76 +8 +13

 Commerce de détail d'équipements automobiles 1 384 +1 +88 1 172 -21 +87 212 +22 +1

 Vente à distance sur catalogue général 3 294 -1 -1013 821 +71 +172 2 473 -72 -1185

 Commerce de détail produits pharmaceutiques (magasin spécialisé) 2 299 -9 -43 1 508 -1 +8 791 -8 -51

 Comm. détail de quincaillerie, peintures et verres (mag.> 400 m2) 1 339 -19 -26 893 -50 -39 446 +31 +13

 Commerce de gros d'autres biens domestiques 1 001 -26 -273 465 -23 -201 536 -3 -72

 Commerce de gros de bois et de matériaux de construction 1 280 -33 -144 856 -20 -91 424 -13 -53

 Vente à distance sur catalogue spécialisé 2 142 -82 -685 1 385 -42 -8 757 -40 -677

 Commerce de détail d'habillement en magasin spécialisé 4 450 -218 -1059 2 786 -50 -1098 1 664 -168 +39
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 

Services 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 

Total service 279 676 +4 940 +31 162 218 224 +3 596 +25 059 61 452 +1 344 +6 103

Naf 38 

 Hébergement et restauration 20 919 +1 088 +4 007 4 135 +62 +704 16 784 +1 026 +3 303

 Activités financières et d'assurance 25 990 +903 +2 024 5 585 +22 -177 20 405 +881 +2 201

 Activités informatiques 20 028 +878 +5 430 3 104 +356 +1 266 16 924 +522 +4 164

 Activités de services administratifs et de soutien 51 831 +705 +9 049 13 322 +1 075 +3 188 38 509 -370 +5 861

 Action sociale et hébergement médico-social 28 257 +654 +3 263 8 710 +12 +806 19 547 +642 +2 457

 Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie 33 799 +577 +5 507 7 351 -54 +1 037 26 448 +631 +4 470

 Transports et entreposage 29 734 +212 +137 6 488 -252 +262 23 246 +464 -125

 Arts, spectacles et activités récréatives 5 774 +159 +250 1 220 +70 -1 4 554 +89 +251

 autres activités de services 10 489 +112 +56 2 683 +59 -63 7 806 +53 +119

 Recherche et développement 1 150 +110 +234 68 +0 -5 1 082 +110 +239

 Activités immobilières 6 382 +103 +526 1 298 -16 -167 5 084 +119 +693

 Activités pour la santé humaine 13 155 +82 +594 1 663 +71 +103 11 492 +11 +491

 autres activités scientifiques et techniques 5 119 +76 +288 1 111 +119 -177 4 008 -43 +465

 Télécommunications 2 727 +64 -210 117 +28 -157 2 610 +36 -53

 Administration publique 5 736 -110 -478 1 452 -15 -182 4 284 -95 -296

 Edition et audiovisuel 2 921 -227 -139 691 -244 -472 2 230 +17 +333

 Education 15 665 -446 +624 2 454 +51 +138 13 211 -497 +486
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Arrondissement de Lille BE LILLE BE RTVL 
Services 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 2019 2018-2019 2014-2019 
Total service 279 676 +4 940 +31 162 218 224 +3 596 +25 059 61 452 +1 344 +6 103
Naf 732 (+ de 3 000  salariés)
 Conseil en systèmes et logiciels informatiques 12 231 +515 +3 409 10 748 +274 +2 758 1 483 +241 +651

 Nettoyage courant des bâtiments 10 257 +476 +1 427 7 682 +523 +1 259 2 575 -47 +168

 Ingénierie, études techniques 6 233 +458 +1 717 4 935 +429 +1 416 1 298 +29 +301

 Activités de centres d'appels 4 052 +419 +1 334 1 668 -478 -354 2 384 +897 +1 688

 Activités de sécurité privée 5 113 +364 +770 4 718 +228 +595 395 +136 +175

 Restauration traditionnelle 7 402 +292 +843 6 127 +289 +709 1 275 +3 +134

 Programmation informatique 3 304 +265 +1 473 2 869 +185 +1 359 435 +80 +114

 Transports routiers de fret interurbains 4 299 +262 +1 065 2 484 +215 +504 1 815 +47 +561

 Restauration de type rapide 6 659 +212 +2 178 5 060 +188 +1 672 1 599 +24 +506

 Aide à domicile 4 923 +169 +881 3 626 +129 +471 1 297 +40 +410

 Activités des agents et courtiers d'assurances 3 813 +156 +462 2 713 +126 +425 1 100 +30 +37

 Activités des sièges sociaux 14 590 +150 +2 023 11 300 +96 +1 441 3 290 +54 +582

 Activités comptables 3 323 +145 +453 2 803 +124 +430 520 +21 +23

 Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 3 873 +67 -43 2 803 +54 -6 1 070 +13 -37

 Activités générales de sécurité sociale 3 223 +31 -220 2 547 -36 -178 676 +67 -42

 Aide par le travail 3 675 +15 +121 2 014 +26 -6 1 661 -11 +127

 Autres intermédiations monétaires 9 391 -10 +170 7 408 +78 +296 1 983 -88 -126

 Action sociale sans hébergement n.c.a. 6 060 -44 +861 3 906 +111 +739 2 154 -155 +122

 Transport ferroviaire interurbain de voyageurs 3 545 -72 -1 498 3 481 -76 -1 480 64 +4 -18

 Activités hospitalières 8 315 -108 +131 7 843 -103 +202 472 -5 -71

 Formation continue d'adultes 3 648 -143 -25 3 105 -221 -170 543 +78 +145

 Activ. poste dans le cadre d'une obligation de service universel 4 442 -154 -859 3 665 -120 -617 777 -34 -242

 Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion 4 347 -158 +842 3 182 +3 +967 1 165 -161 -125

 Enseignement supérieur 6 277 -175 +415 6 097 -173 +426 180 -2 -11

 Autres activités de soutien aux entreprises n.c.a. 3 758 -276 +138 3 037 -293 -107 721 +17 +245

 Activités des agences de travail temporaire 14 850 -402 +3 203 12 115 -384 +3 084 2 735 -18 +119
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