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L’économie productive rassemble un ensemble d’activités de production ou liées au système de 
production (certaines activités agricoles, les activités industrielles, les activités liées à l’énergie, 
les services aux entreprises, le transport de marchandises, le commerce de gros et la vente à 
distance) exerçant d’importants effets d’entraînement sur le reste de l’économie. 

Cette économie génère également l’essentiel de la recherche et de l’innovation d’un territoire 
et donc de sa valeur ajoutée. Enfin, elle nécessite des profils d’emplois et de compétences très 
variés.

La volonté de valoriser un rebond industriel et, de manière plus large, l’économie productive dans 
l’arrondissement de Lille, amène à s’interroger sur les forces et les faiblesses du territoire, et cela 
au regard d’autres grandes métropoles telles que Marseille, Lyon, Bordeaux, Toulouse, Nantes, 
Rennes, Strasbourg et Montpellier.

à retenir

 47% des salariés du secteur privé exercent leur activité dans l’économie productive : Lille 
dans la moyenne des métropoles.

 Des effectifs productifs en repli : Lille enregistre la plus forte baisse de l’emploi productif 
malgré une amélioration depuis 2014. Les créations d’emplois de services productifs sont 
moins importantes que les destructions d’emplois industriels.

 Les 4 secteurs productifs les plus pourvoyeurs d’emplois :
 les services aux entreprises : 44% des emplois productifs ;
 le commerce de gros et la vente à distance : 15% ;
 les activités liées aux Technologies de l’Information et de la Communication (TIC) : 11% ;
 les activités de transport de marchandises et l’entreposage : 8%.

 Les activités productrices les plus créatrices d’emplois entre 2008 et 2016 :
 les services aux entreprises : sièges sociaux, « autres activités de soutien », centres 

d’appels, ingénierie et études techniques ;
 l’information et communication : conseil en système et logiciels informatiques, programma-

tion informatique, activités de traitement et d’hébergement des données ;
 les transports : affrètement et organisation des transports, transports routiers de fret de 

proximité ;
 le commerce : commerce inter-entreprises de produits pharmaceutiques.
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Premiers constats pour l’arrondissement de Lille
Source : ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

évOLutiOn dE L’EMPLOi saLarié dE L’écOnOMiE PrOductivE EntrE 2008 Et 2016 (indice 100 = les effectifs salariés privés en 2008)

 47% des salariés du secteur privé exercent leur activité dans l’économie productive :  
Lille dans la moyenne des métropoles

L’économie productive emploie 186 900 salariés privés dans 
l’arrondissement de Lille, soit 47% des salariés privés du territoire. Ce 
poids est relativement comparable à ceux observés en France (46%) et 
en région (48%).

En 2016, les métropoles du panel1 peuvent se répartir en trois groupes :
- celles où la part de l’emploi salarié du secteur productif dans le total 

de l’emploi est plutôt faible : les métropoles de Montpellier (38%) et de 
Marseille (40%) ;

- celles où la part de l’emploi productif est élevée : les métropoles de 

Toulouse (52%), Lyon (52%) et Nantes (50%) ;
- les entre-deux : les métropoles de Lille et de rennes (48%), strasbourg 

(47%) et de bordeaux (44%).

Entre 2008 et 2016, la part de l’emploi productif progresse à Toulouse 
(+1,4 point), à Montpellier (+0,7 point), à Nantes (+0,7 point), à Marseille 
(+0,3 point) et à Bordeaux (+0,2 point). Elle baisse à Rennes (-0.4 
point) et à Lyon (-0,5 point) du fait d’une augmentation plus importante 
de l’emploi résidentiel et dans l’arrondissement de Lille (-1,5 point) et à 
Strasbourg (-0,3 point) du fait d’une réduction de l’emploi productif.

EMPLOi saLarié Privé dE L’écOnOMiE PrOductivE : nOMbrE Et POids En 2008 Et 2016
2008 2016

Nombre de salariés 
productifs

Part dans l'emploi  
salarié privé total

Nombre de salariés 
productifs

Part dans l'emploi  
salarié privé total

France Métropolitaine 8 283 000 46% 8 177 000 46%
Région Hauts-de-France 719 700 49% 673 100 48%
arrondissement de Lille 190 900 48% 186 900 47%
Métropole de Bordeaux 150 600 43% 165 400 44%
Métropole de Lyon 335 000 53% 353 900 52%
Métropole de Marseille 147 000 40% 153 100 40%
Métropole de Montpellier 62 900 37% 69 500 38%
Métropole de Nantes 156 400 49% 173 900 50%
Métropole de Rennes 108 400 49% 113 400 48%
Métropole de Strasbourg 98 300 47% 98 100 47%
Métropole de Toulouse 204 200 50% 236 300 52%

 2008-2016 : des effectifs productifs globalement en baisse dans l’arrondissement de Lille  
malgré une amélioration dès 2014

Entre 2008 et 2016, l’emploi salarié de l’économie productive 
diminue de 2% dans l’arrondissement de Lille (-4 000 salariés 
privés). Dans le même temps, l’emploi salarié privé gagne 4 650 
emplois. Après Lille, Strasbourg est la seule métropole de comparaison 

à connaître une évolution négative de l’emploi productif (-0,2%). Partout 
ailleurs, l’économie productive est créatrice d’emplois dans des amplitudes 
diverses : de 4,1% à Marseille à 15,7% à Toulouse.

1- Les métropoles du panel sont : l’arrondissement de Lille (les zones d’emploi de Lille et Roubaix-Tourcoing) ; Bordeaux, Lyon, Marseille, Montpellier, Nantes, Rennes, Strasbourg, 
Toulouse (les zones d’emploi)

Remarque : La métropole lillioise est proportionnellement celle qui a perdu le plus d’effectifs productifs lors de la crise et qui n’a pas réussi à relancer 
son activité productive comme la majorité des métropoles en 2011 mais à partir de 2014. 

Remarque : Le poids de la métropole lilloise dans la Région Hauts-de-France s’est renforcé ces 8 dernières années passant de 26,5% en 2008 à 
27,8% en 2016).
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Emplois productifs : répartition 
Source :  ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

 64% des salariés de l’économie productive exercent au sein d’activités de services en 2016

Les activités de services comprennent les activités financières, immobilières, 
administratives, techniques et scientifiques mais aussi les activités liées 
aux services d’information et de communication et de transport. On peut 
citer, par exemple, les activités des sociétés d’assurance, des agences 
immobilières, des agences d’intérim ou encore des entreprises de services 
informatiques.

En 2016, l’emploi salarié privé de l’économie productive se répartit de la 
façon suivante :
- 64% au sein des services (soit 120 200 emplois) ;
- 21% au sein de l’industrie (soit 38 300 emplois) ;
- 15% au sein du commerce (soit 28 200 emplois).

L’arrondissement de Lille se différencie du panel des métropoles :
- par le poids relativement faible occupé par l’emploi industriel dans la 

structure de l’emploi de l’économie productive (21% des emplois de 
l’économie productive). Seule la métropole de Montpellier (17%) compte 
moins d’emplois productifs industriels que l’arrondissement de Lille. 
Les autres métropoles concentrent entre 24% (à Strasbourg) et 31% (à 
Toulouse) de leurs emplois productifs au sein de l’industrie.
Entre 2008 et 2016 le poids des emplois productifs industriels diminue 
dans la totalité des métropoles étudiées ;

- par le poids plus élevé des activités de commerce (15% des emplois de 
l’économie productive), à égalité avec Montpellier et après la métropole 
de Strasbourg (18%).
Entre 2008 et 2016, le poids des emplois dans le commerce au sein de 
l’économie productive diminue dans toutes les métropoles à l’exception 
de Rennes.

réPartitiOn dE L’EMPLOi saLarié Privé au sEin dE L’écOnOMiE PrOductivE En 2008 Et 2016 (En %)

 2008-2016 : une économie productive en mutation,  
entre création d’emplois de services et destruction d’emplois industriels

Les métropoles du panel peuvent être classées en deux groupes au 
regard de l’évolution de l’emploi salarié privé de l’économie productive 
entre 2008 et 2016 :
- les métropoles qui créent des emplois au sein de l’économie 

productive : entre 2008 et 2016, les métropoles de Bordeaux, Lyon, 
Marseille, Montpellier, Nantes, Rennes et Toulouse ont créé des 
emplois au sein de l’économie productive. Pour chacune d’entre 
elles, les créations d’emplois dans les services liés à la production, 
principalement, ont contrebalancé les pertes enregistrées dans 
l’industrie.

Seule la métropole de Toulouse (avec l’industrie aéronautique) enregistre 
des créations d’emplois dans l’industrie (+9,6%)

- les métropoles qui perdent des emplois productifs: entre 2008 et 
2016, l’arrondissement de Lille et la métropole de Strasbourg perdent 
des emplois dans l’économie productive. En effet, les destructions 
d’emplois enregistrées dans le commerce et dans l’industrie ne sont pas 
compensées par les créations d’emplois dans le secteur des services.
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cOntributiOn rELativE dE L’industriE, du cOMMErcE Et dEs sErvicEs à L’évOLutiOn dE L’EMPLOi dE L’écOnOMiE PrOductivE  
EntrE 2008 Et 2016 dans LEs grandEs MétrOPOLEs françaisEs

L’EMPLOi  saLarié Privé PrOductif dans L’arrOndissEMEnt dE LiLLE En 2016 Et sOn évOLutiOn dEPuis 2008

Toulouse Nantes Montpellier Bordeaux Lyon
En nombre en % En nombre en % En nombre en % En nombre en % En nombre en %

Commerce 200 0,9% 440 2% -90 -0,8% 700 2,9% 740 1,6%
Industrie 6 500 9,7% -3 800 -7,1% -320 -2,6% -1 200 -2,8% -12 500 -11,1%
Services 25 400 22,2% 20 700 25,1% 7 000 17,6% 15 300 18,1% 30 600 17,4%
total  
économie productive 32 200 15,8% 17 400 11,1% 6 600 10,5% 14 800 9,8% 18 900 5,6%

Rennes Marseille Strasbourg Lille
En nombre en % En nombre en % En nombre en % En nombre en %

Commerce 890 6,5% -2 100 -10,7% -800 -4,3% -8 300 -22,8%
Industrie -4 600 -11,9% -1 400 -3,5% -3 700 -13,6% -9 600 -20%
Services 8 600 15,5% 9 600 10,8% 4 300 8,2% 14 000 13,2%
total 
économie productive 4 900 4,5% 6 200 4,2% -200 -0,2% -4 000 -2,1%
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Zoom sur l’industrie : 21% des emplois de l’économie productive
 

Les activités industrielles recouvrent diverses industries (extractives, manufacturières) ainsi que la production et la distribution d’électricité, de gaz, 
de vapeur, d’air conditionné et la production et la distribution d’eau.

L’industrie emploie 38 300 salariés dans l’arrondissement de Lille, soit 21% des emplois salariés de l’économie productive. Les secteurs industriels 
les plus pourvoyeurs d’emplois sont :
- la fabrication de textiles : 4 100 salariés, soit 2,2% des emplois de l’économie productive ;
- les industries alimentaires : 4 100 salariés, soit 2,2% des emplois de l’économie productive ; 
- la production et la distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d’air conditionné : 3 400 salariés, soit 1,8% des emplois de l’économie productive ; 
- la fabrication de machines et d’équipements : 2 800 salariés, soit 1,5% des emplois de l’économie productive ;
- la fabrication de produits métalliques : 2 650 salariés, soit 1,5% des emplois de l’économie productive ;
- l’industrie chimique : 2 300 salariés, soit 1,3% des emplois de l’économie productive.

L’arrondissement de Lille a le 2e plus faible poids du secteur industriel dans l’économie productive après la métropole de Montpellier (17%). Les 
métropoles de Toulouse et Rennes se distinguent des autres métropoles par un poids plus important de ce secteur (au-delà de 30% des emplois 
productifs).

Entre 2008 et 2016, l’industrie a perdu des emplois dans la majorité des métropoles : seule Toulouse a gagné des emplois industriels. 
L’arrondissement de Lille enregistre le plus fort taux de décroissance des grandes métropoles. Entre 2008 et 2016, l’industrie a globalement perdu 
9 600 emplois (-20%) dans l’arrondissement de Lille. Parmi les secteurs les plus pourvoyeurs d’emplois cités précédemment, tous ont perdu des 
emplois. Plus globalement, seules les activités relatives à l’industrie pharmaceutique et à la fabrication de produits informatiques ont créé des 
emplois sur la période.

réPartitiOn dEs EMPLOis Privés dE L’industriE dans L’arrOndissEMEnt dE LiLLE

cOMParaisOn dEs POids Et dEs évOLutiOns dE L’EMPLOi dE L’industriE
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réPartitiOn dEs EMPLOis Privés dEs sErvicEs auX EntrEPrisEs

  Top 1 : 44% des emplois de l’économie productive  
se concentrent dans le secteur des services aux entreprises 

Les services aux entreprises recouvrent, selon l’INSEE, les activités 
scientifiques et techniques, de soutien et les activités administratives.
Le secteur des services aux entreprises emploie 82 100 salariés dans 
l’arrondissement de Lille, soit 44% des emplois salariés privés de 
l’économie productive. Les activités les plus pourvoyeuses d’emplois 
sont :
- les activités des sièges sociaux et de conseils de gestion : 18 200 

salariés, soit 9,8% des emplois de l’économie productive ;
- les activités liées à l’emploi (les agences d’intérim) : 15 300 salariés, 

soit 8,2% des emplois de l’économie productive ;
- les activités relatives à l’entretien des bâtiments et des espaces 

verts : 11 600 salariés, 6,2% des emplois de l’économie productive ;
- les activités de soutien aux entreprises (centres d’appels, services de 

reprographie…) : 10 600 salariés, soit 5,7% des emplois de l’économie 
productive ;

- les activités d’ingénierie, de contrôle et d’analyse technique : 7 600 
salariés, 4,1% des emplois de l’économie productive. 

Entre 2008 et 2016, le secteur des services aux entreprises a 
globalement créé 7 900 emplois (+10,7%). Parmi les activités les plus 
pourvoyeuses d’emplois citées ci-contre, toutes ont généré des créations 
d’emplois.

Le poids du secteur des services aux entreprises est proche dans 
l’arrondissement de Lille et dans les métropoles de Marseille (44,4%), 
toulouse (41,7%), strasbourg (41,5%) et bordeaux (41,1%). La 
métropole de Montpellier se distingue des autres métropoles par un 
poids plus important de ces activités (48,7%), à l’inverse de Rennes où 
son poids est le plus faible (34,3%).

Entre 2008 et 2016, l’activité des services aux entreprises est créatrice 
d’emplois quel que soit le territoire. La croissance de l’emploi varie 
de +8,2% à Strasbourg à +24,1% à Nantes. L’arrondissement de Lille 
enregistre le second plus faible taux de croissance des métropoles 
du panel.

Les secteurs de l’économie productive les plus pourvoyeurs d’emplois  
de l’arrondissement de Lille  

Source : ACOSS, - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

cOMParaisOn dEs POids Et dEs évOLutiOns dE L’EMPLOi  
au sEin du sEctEur dEs sErvicEs auX EntrEPrisEs

  Top 2 : 15% des emplois de l’économie productive  
se concentrent dans le secteur du commerce de gros et à distance

Le secteur du commerce de gros et la vente à distance emploie 27 600 salariés  
dans l’arrondissement de Lille, soit 14,8% des emplois privés de l’économie 
productive.

Le poids de ces activités est similaire à celui de la métropole de Montpellier 
(14,7%). Ce  poids est le plus élevé en comparaison au panel de métropoles à 
l’exception de Strasbourg (17,5%).

Entre 2008 et 2016, les activités de commerce de gros et de vente à distance 
ont perdu, dans l’arrondissement de Lille 8 400 salariés (-23,3%).

Le secteur présente des situations contrastées selon les métropoles : Marseille, 
strasbourg, Montpellier et Lille ont perdu des emplois dans ce secteur 
entre 2008 et 2016. L’arrondissement de Lille enregistre la plus importante 
dégradation (-23,3%). A l’inverse, les métropoles de Toulouse, Nantes, Bordeaux, 
Lyon et Rennes enregistrent des créations d’emplois.
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réPartitiOn dEs EMPLOis Privés du cOMMErcE dE grOs  
Et dE vEntE à distancE dans L’arrOndissEMEnt dE LiLLE

  Top 3 : 11% d’emplois de l’économie productive  
se concentrent dans le secteur de l’information et la communication 

Le secteur de l’information et de la communication emploie 20 100 
salariés en 2016 dans l’arrondissement de Lille, soit 10,8% des emplois 
de l’économie productive.

Au sein de ce secteur, les activités les plus pourvoyeuses d’emplois sont :
- la programmation, le conseil et les activités informatiques : 14 200 

salariés, 7,6% des emplois salariés de l’économie productive ;
- les services d’information (traitement, hébergements de données) : 

3 100 salariés, 1,7% des emplois salariés de l’économie productive.

Entre 2008 et 2016, le secteur de l’information et de la communication 
a créé 5 400 emplois (+36,4%). Les activités de programmation et de 
conseil informatiques enregistrent une forte croissance sur la période : 
+55,6%.

Le poids du secteur de l’information et de la communication varie de 
5,4% dans la métropole de Marseille à 11,6% dans celle de nantes. 
Le poids du secteur de l’information et de la communication dans 
l’arrondissement de Lille est ainsi proche de celui observé dans 
les métropoles de Montpellier (10,8%), nantes (11,6%) et rennes 
(11,5%). Les métropoles de Marseille et de Strasbourg se distinguent par 
un poids de ce secteur dans l’économie productive nettement inférieur 
(respectivement 5,4% et 7,6%).

Entre 2008 et 2016, toutes les métropoles créent des emplois au sein 
du secteur de l’information et de la communication. Les croissances 
enregistrées varient entre +25,7% dans la métropole de Bordeaux et 
+51,3% dans celle de Nantes. 

L’arrondissement de Lille enregistre la troisième plus forte 
progression (+36,4%).

cOMParaisOn dEs POids Et dEs évOLutiOns dE L’EMPLOi Privé 
du cOMMErcE dE grOs Et dE vEntE à distancE

réPartitiOn dEs EMPLOis Privés du sEctEur dE L’infOrMatiOn  
Et dE La cOMMunicatiOn dans L’arrOndissEMEnt dE LiLLE

cOMParaisOn dEs POids Et dEs évOLutiOns dE L’EMPLOi Privé  
du sEctEur dE L’infOrMatiOn Et dE La cOMMunicatiOn
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  Top 4 : 8% des emplois de l’économie productive  
se concentrent dans le secteur du transport et de l’entreposage

Le secteur du transport de marchandises et de l’entreposage emploie 
14 300 salariés dans l’arrondissement de Lille, soit 7,7% des emplois 
privés de l’économie productive.

Entre 2008 et 2016, le secteur du transport de marchandises et de 
l’entreposage a créé près de 180 emplois (soit une croissance des 
effectifs du secteur de +1,2%). Le nombre d’emplois dans le secteur 
de l’entreposage et des services auxiliaires sur la période baisse. Cette 
diminution est compensée par une augmentation du nombre d’emplois 
dans le domaine des transports (cf. graphique).

Le poids du secteur du transport de marchandises et de l’entreposage 
de l’arrondissement de Lille est proche de celui observé dans les 

métropoles de nantes (7,5%) et de strasbourg (8,2%). 

La métropole de Marseille (12,7%) se distingue nettement des autres 
métropoles du fait de son caractère portuaire. 

Entre 2008 et 2016, la majorité des métropoles créent des emplois dans le 
secteur du transport de marchandises et de l’entreposage (seules Marseille 
(-6%), Strasbourg (-1,5%) et Rennes (-1,5%) perdent des emplois). 

Montpellier (+20,5%), toulouse (+19%), nantes (+10,4%) et 
bordeaux (+7,5%) enregistrent les plus belles progressions de 
l’emploi de ce secteur.

réPartitiOn dEs EMPLOis Privés du transPOrt  
dE MarchandisEs Et dE L’EntrEPOsagE  
dans L’arrOndissEMEnt dE LiLLE
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  Top 1 : le secteur des services aux entreprises

Plus de 2 300 emplois créés en 8 ans : les activités de sièges sociaux 
accueillent 14 100 salariés en 2016, soit 19,6% de plus qu’en 2008.
Par l’emploi concerné, l’arrondissement de Lille est en première position, 
très au-dessus des autres métropoles. En termes d’évolution, il occupe 
davantage une situation intermédiaire, comparable à celle de Lyon. 

Plus de 1 100 emplois créés en 8 ans : les « autres activités de soutien 
aux entreprises » (codage, traitement des codes-barres, administration 
de programme de fidélisation…) accueillent 4 600 salariés, 31,4% de 
plus qu’en 2008.
L’arrondissement de Lille est la 2e métropole employant le plus grand 
nombre de salariés au sein de cette activité, après Lyon. En termes 
d’évolution, l’arrondissement de Lille occupe davantage une position 
intermédiaire comparable à Bordeaux.

Les activités productives les plus créatrices d’emplois de l’arrondissement de Lille
Source :  ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

après s’être intéressé aux secteurs d’activités les plus pourvoyeurs d’emplois, cette section vise à préciser les activités ayant générées de fortes 
croissances de l’emploi entre 2008 et 2016. Les activités comptant plus de 1 000 salariés et qui ont généré de nombreux emplois se retrouvent au 
sein des 4 secteurs productifs les plus pourvoyeurs d’emplois.

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités dE siègEs sOciauX

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités « autrEs activités dE sOutiEn 
auX EntrEPrisEs »

Plus de 1 100 emplois créés en 8 ans : les activités des centres 
d’appels accueillent 2 900 salariés en 2016, soit une augmentation de 
58,4% par rapport à 2008. 
L’arrondissement de Lille est la première employeuse de salariés au sein 
des activités des centres d’appels, devant Bordeaux.
En termes d’évolution, l’arrondissement de Lille occupe une position 
intermédiaire, comparable à Bordeaux.

Plus de 1 000 emplois créés en 8 ans : les activités d’ingénierie et 
d’études techniques accueillent 5 000 salariés privés en 2016, 25,4% 
de plus qu’en 2008.
Par l’emploi concerné et l’ampleur de l’évolution, l’arrondissement de 
Lille a un positionnement intermédiaire. Il se compare aux métropoles de 
Bordeaux, Marseille ou Rennes. 

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi au sEin 
dEs activités dE cEntrEs d’aPPELs

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités d’ingéniEriE Et d’étudEs tEchniquEs
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  Top 2 : le secteur de l’information et de la communication

Plus de 3 400 emplois créés en 8 ans : les activités de conseil en 
systèmes et logiciels informatiques comptent 10 300 salariés en 2016, 
49,7% de plus qu’en 2008. 
Par l’emploi concerné, l’arrondissement de Lille se positionne derrière les 
métropoles de Toulouse, Nantes et Lyon mais connaît une évolution parmi 
les plus fortes. 

Plus de 1 100 emplois créés en 8 ans : les activités de programmation 
informatique comptent 2 700 salariés privés en 2016, 73% de plus qu’en 
2008. 
L’arrondissement de Lille se positionne derrière Toulouse et Lyon en 
termes de nombre d’emplois et derrière Nantes et Marseille en termes 
d’évolution.

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités dE cOnsEiL En systèMEs  
Et LOgiciELs infOrMatiquEs

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités dE PrOgraMMatiOn infOrMatiquE

Plus de 140 emplois créés en 8 ans : les activités de traitement de 
données, d’hébergement et d’activités connexes comptent 2 700 
salariés privés en 2016, 5,6% de plus qu’en 2008. 
L’arrondissement de Lille est la 2e métropole employant le plus grand 
nombre de salariés dans ces activités après celle de Lyon, mais sa 
croissance depuis 2008 est moins forte que celle observée dans la 
majorité des métropoles.

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi au sEin 
dEs activités dE traitEMEnt dE dOnnéEs  
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  Top 3 : le secteur des transports de marchandises et de l’entreposage

Plus de 740 emplois crées en 8 ans : les activités d’affrètement et 
d’organisation des transports concernent 30 000 salariés privés en 
2016, soit une augmentation de +32,5% depuis 2008. 
L’arrondissement de Lille est la 2e métropole employant le plus grand 
nombre de salariés dans les activités d’affrètements et d’organisation des 
transports, après celle de Lyon et à égalité avec Marseille et enregistre une 
des croissances les plus fortes.

Plus de 370 postes créés en 8 ans : les activités de transports routiers 
de fret de proximité concentrent 2 900 salariés privés en 2016, soit une 
augmentation de +14,5% depuis 2008. 
Par l’emploi concentré et l’ampleur de l‘évolution, l’arrondissement de Lille 
a une position intermédiaire au sein du panel de métropoles.

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités d’affrètEMEnt  
Et OrganisatiOn dEs transPOrts

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités dE transPOrt rOutiEr dE frEt  
dE PrOXiMité

  Top 4 : le secteur du commerce de gros et de vente à distance

Plus de 230 emplois créés en 8 ans : les activités de commerce inter-
entreprises de produits pharmaceutiques concentrent 1 400 salariés 
privés, soit 19,1% de plus qu’en 2008.
L’arrondissement de Lille est la métropole enregistrant la plus forte 
évolution depuis 2008 et la 2e métropole employant le plus grand nombre 
de salariés dans ce secteur, après Lyon. 

cOMParaisOn du nOMbrE Et dE L’évOLutiOn dE L’EMPLOi  
au sEin dEs activités dE cOMMErcE intEr-EntrEPrisEs  
dE PrOduits PharMacEutiquEs
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sources et définitions
 

Les informations statistiques produites par l’Acoss et les Urssaf sont issues des formalités déclaratives des entreprises et de la gestion des 
comptes cotisants. Ces informations sont consignées dans la base de données statistiques Sequoia, alimentée par les bordereaux récapitulatifs 
de cotisations (BRC). Les BRC sont remplis par les établissements employeurs du régime général exerçant leur activité en France qui déclarent 
aux Urssaf leurs cotisations sociales, les différentes assiettes salariales (plafonnée, déplafonnée, CSG) donnant lieu à cotisations ou à 
allégements, ainsi que leurs effectifs salariés.

Le champ couvre l’ensemble des cotisants du secteur concurrentiel qui comprend tous les secteurs d’activité économique sauf les administrations 
publiques, l’éducation non marchande (établissements d’enseignement relevant de l’Etat ou des collectivités locales), la santé non marchande 
et l’emploi par les ménages de salariés à domicile. Il est très proche de celui de l’Unedic (qui exclut les ex-grandes entreprises nationales) et de 
l’Insee (qui inclut l’emploi à domicile). Pour le secteur de l’agriculture, la branche du recouvrement n’a qu’une couverture marginale par rapport 
à la Mutualité Sociale Agricole (MSA). Cette dernière est présente également dans le domaine des industries agroalimentaires, du commerce de 
gros et des services financiers, pour lesquels la couverture des Urssaf n’est donc pas totale.

L’Acoss met en ligne chaque année les dénombrements des établissements employeurs et des effectifs salariés au 31 décembre selon la NAF 
732 et par tranches de taille d’établissement, et chaque trimestre les séries d’emploi et de masse salariale par région, par département et par 
zone d’emploi croisés avec les secteurs d’activité.

Les métropoles de comparaison

L’arrondissement de Lille regroupe les zones d’emploi de Lille et de Roubaix-Tourcoing, la métropole de Lyon est représentée par la zone d’emploi 
de Lyon, la métropole de Marseille par la zone d’emploi de Marseille – Aubagne, la métropole de Toulouse par la zone d’emploi de Toulouse, la 
métropole de Bordeaux par la zone d’emploi de Bordeaux, la métropole de Nantes par la zone d’emploi de Nantes, la métropole de Rennes par 
la zone d’emploi de Rennes et la métropole de Strasbourg par la zone d’emploi de Strasbourg.

La sélection des métropoles de comparaison proposée s’est s’opérée principalement selon la variable « Population totale » des zones d’emploi. 
En dehors de l’arrondissement de Lille, cinq métropoles (hors île de-France) comptent plus de un million d’habitants : Lyon, Marseille, Toulouse, 
Bordeaux et Nantes. A l’exception de la métropole de Lyon, la population des métropoles de Marseille, Toulouse, Bordeaux et Nantes sont en 
volume assez comparables à celle de l’arrondissement de Lille. Un complément d’analyse sur d’autres variables (emploi total, population active, 
taux d’activité…) permet d’affiner la comparabilité des métropoles retenues.

Population totale Population active 
de 15 à 64 ans

Taux d’activité 
des 15 à 64 ans Taux de chômage

Demandeurs 
d’emploi de  

catégorie ABC

Nombre  
d’établissements 

employeurs
Métropole de Lyon 1 797 933 865 694 74% 12,8% 157 450 59 471
Métropole de Toulouse 1 450 279 722 991 75,1% 13,1% 143 180 40 908
Métropole de Marseille 1 316 173 569 935 68,9% 16,4% 138 710 39 601
Métropole de Bordeaux 1 269 978 615 167 73,4% 13,1% 124 930 37 678
Arrondissement de Lille 1 232 513 576 256 70,6% 16,5% 121 530 30 418
Métropole de Nantes 1 061 271 520 753 75,5% 11,2% 94 190 28 310
Métropole de Rennes 798 708 385 288 73,6% 10,5% 65 080 20 307
Métropole de Montpellier 664 066 308 345 70,0% 16,5% 76 540 21 707
Métropole de Strasbourg 582 005 279 962 71,7% 14,5% 55 200 18 641

Source : Insee, RP 2014/Pôle Emploi-Dares 08/2017, Ursaff – Acoss 2016.

http://www.acoss.fr
http://www.nordpasdecalais.urssaf.fr
www.competencesetemplois.org
http://www.adu-lille-metropole.org/category/publications/pubobs/pubope/
http://www.adu-lille-metropole.org/category/publications/pubobs/pubope/
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Nomenclature d’activité 38 Nomenclature d’activité 700

Activités de services administratifs et de soutien

Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises

Activités de location et location-bail
Activités liées à l'emploi
Enquêtes et sécurité
Services relatifs aux bâtiments et aménagement paysager

Activités financières et d'assurance Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite
Activités immobilières Activités immobilières

Activités informatiques
Programmation, conseil et autres activités informatiques 
Services d'information

Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie
Activités d'architecture et d'ingénierie ; activités de contrôle et analyses techniques
Activités des sièges sociaux ; conseil de gestion
Activités juridiques et comptables

Autres activités de services Réparation d'ordinateurs et de biens personnels et domestiques

Autres activités scientifiques et techniques
Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques
Publicité et études de marché

Bois et papier

Imprimerie et reproduction d'enregistrements
Industrie du papier et du carton
Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liège, à l’exception des meubles ; 
fabrication d’articles en vannerie et sparterie

Cokéfaction et raffinage Cokéfaction et raffinage

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles
Commerce de détail, à l’exception des automobiles et des motocycles
Commerce de gros, à l’exception des automobiles et des motocycles
Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles

Construction Construction de bâtiments

édition et Audiovisuel

Édition
Production de films cinématographiques, de vidéo et de programmes de télévision ; enre-
gistrement sonore et édition musicale
Programmation et diffusion

éducation Enseignement 
Fabrication de machines et équipements n.c.a. Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Fabrication de matériels de transport
Fabrication d'autres matériels de transport
Industrie automobile

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques
Fabrication d'équipements électriques Fabrication d'équipements électriques

Habillement, textile et cuir
Fabrication de textiles
Industrie de l'habillement
Industrie du cuir et de la chaussure

Industrie chimique Industrie chimique

Industrie des plastiques et autres produits non minéraux
Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique

Industrie du meuble et diverses ; réparation et installation de machines
Autres industries manufacturières
Fabrication de meubles
Réparation et installation de machines et d'équipements 

Industrie pharmaceutique Industrie pharmaceutique

Industries agro-alimentaires
Fabrication de boissons
Fabrication de produits à base de tabac
Industries alimentaires

Industries extractives

Autres industries extractives
Extraction de houille et de lignite
Extraction de minerais métalliques
Extraction d'hydrocarbures
Services de soutien aux industries extractives

Métallurgie et fabrication de produits métalliques
Fabrication de produits métalliques, à l'exception des machines et des équipements
Métallurgie

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution
Collecte, traitement et élimination des déchets ; récupération
Dépollution et autres services de gestion des déchets

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné
Recherche et développement Recherche-développement scientifique                     

Transports et entreposage

Entreposage et services auxiliaires des transports
Transports aériens
Transports par eau
Transports terrestres et transport par conduites

 Les activités de l’économie productive


