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L'économie productive rassemble un ensemble d'activités de production ou liées au systéme de
production (certaines activités agricoles, les activités industrielles, les activités liées a I'énergie,
les services aux entreprises, le transport de marchandises, le commerce de gros et la vente &
distance) exergant d'importants effets d’entrainement sur le reste de I'économie.

Cette économie génere également I'essentiel de la recherche et de I'innovation d’un territoire
et donc de sa valeur ajoutée. Enfin, elle nécessite des profils d’emplois et de compétences trés
variés.

La volonté de valoriser un rebond industriel et, de maniére plus large, I'économie productive dans
l'arrondissement de Lille, améne a s'interroger sur les forces et les faiblesses du territoire, et cela
au regard d’autres grandes métropoles telles que Marseille, Lyon, Bordeaux, Toulouse, Nantes,
Rennes, Strasbourg et Montpellier.

A retenir

= 47% des salariés du secteur privé exercent leur activité dans I'économie productive : Lille
dans la moyenne des métropoles.

=> Des effectifs productifs en repli : Lille enregistre la plus forte baisse de I'emploi productif
malgré une amélioration depuis 2014. Les créations d’emplois de services productifs sont
moins importantes que les destructions d’emplois industriels.

=> Les 4 secteurs productifs les plus pourvoyeurs d'emplois :
» les services aux entreprises . 44% des emplois productifs ;
» le commerce de gros et la vente a distance : 15% ;
» les activités liées aux Technologies de I'lnformation et de la Communication (TIC) : 11% ;
» les activités de transport de marchandises et I'entreposage : 8%.

=> Les activités productrices les plus créatrices d'emplois entre 2008 et 2016 :

» les services aux entreprises . sieges sociaux, « autres activités de soutien », centres
d'appels, ingénierie et études techniques ;

» I'information et communication : conseil en systeme et logiciels informatiques, programma-
tion informatique, activités de traitement et d’hébergement des données ;

» les transports : affrétement et organisation des transports, transports routiers de fret de
proximité ;

» le commerce : commerce inter-entreprises de produits pharmaceutiques.




Premiers constats pour I’arrondissement de Lille

Source :ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

N47% des salariés du secteur privé exercent leur activité dans I’économie productive :

Lille dans la moyenne des métropoles

L'économie productive emploie 186 900 salariés privés dans
I'arrondissement de Lille, soit 47% des salariés privés du territoire. Ce
poids est relativement comparable a ceux observés en France (46%) et
en région (48%).

En 2016, les métropoles du panel' peuvent se répartir en trois groupes :

- celles ou la part de I'emploi salarié du secteur productif dans le total
de I'emploi est plutét faible : les métropoles de Montpellier (38%) et de
Marseille (40%) ;

- celles ou la part de 'emploi productif est élevée : les métropoles de

Toulouse (52%), Lyon (52%) et Nantes (50%) ;
- les entre-deux : les métropoles de Lille et de Rennes (48%), Strasbourg
(47%) et de Bordeaux (44%).

Entre 2008 et 2016, la part de I'emploi productif progresse a Toulouse
(+1,4 point), & Montpellier (+0,7 point), & Nantes (+0,7 point), @ Marseille
(+0,3 point) et & Bordeaux (+0,2 point). Elle baisse a Rennes (-0.4
point) et & Lyon (-0,5 point) du fait d'une augmentation plus importante
de 'emploi résidentiel et dans I'arrondissement de Lille (-1,5 point) et &
Strasbourg (-0,3 point) du fait d’'une réduction de I'emploi productif.

EMPLOI SALARIE PRIVE DE L’'ECONOMIE PRODUCTIVE : NOMBRE ET POIDS EN 2008 ET 2016

2008 2016

Nombre de salariés Part dans I'emploi Nombre de salariés Part dans I'emploi
productifs salarié privé total productifs salarié privé total

France Métropolitaine

8 283 000

719 700
190 900
150 600
335 000
147000
62 900
156 400
108 400
98 300
204 200

46% 8 177 000 46%
49% 673 100 48%
48% 186 900 47%
43% 165 400 44%
53% 353 900 52%
40% 153 100 40%
37% 69 500 38%
49% 173 900 50%
49% 113 400 48%
47% 98 100 47%
50% 236 300 52%

27,8% en 2016).

Remarque : Le poids de la métropole lilloise dans la Région Hauts-de-France s’est renforcé ces 8 derniéres années passant de 26,5% en 2008 a

N2008-2016 : des effectifs productifs globalement en baisse dans ’arrondissement de Lille

malgré une amélioration dés 2014

Entre 2008 et 2016, I’emploi salarié de I’économie productive
diminue de 2% dans I'arrondissement de Lille (-4 000 salariés
privés). Dans le méme temps, I'emploi salarié privé gagne 4 650
emplois. Aprés Lille, Strasbourg est la seule métropole de comparaison

a connaitre une évolution négative de 'emploi productif (-0,2%). Partout
ailleurs, I'économie productive est créatrice d’emplois dans des amplitudes
diverses : de 4,1% a Marseille a 15,7% a Toulouse.

EVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIE DE L’ECONOMIE PRODUCTIVE ENTRE 2008 ET 2016 (indice 100 = les effectifs salariés privés en 2008)
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Remarque : La métropole lillioise est proportionnellement celle qui a perdu le plus d'effectifs productifs lors de la crise et qui na pas réussi a relancer
son activité productive comme la majorité des métropoles en 2011 mais a partir de 2014.

1- Les métropoles du panel sont : I'arrondissement de Lille (les zones d’emploi de Lille et Roubaix-Tourcoing) ; Bordeaux, Lyon, Marseille, Montpellier, Nantes, Rennes, Strasbourg,
Toulouse (les zones d’emploi)
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Emplois productifs : répartition

Source : ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

N64% des salariés de ’économie productive exercent au sein d’activités de services en 2016

Lesactivités de services comprennentles activités financiéres, immobiliéres,
administratives, techniques et scientifiques mais aussi les activités liées
aux services d'information et de communication et de transport. On peut
citer, par exemple, les activités des sociétés d’assurance, des agences
immobiliéres, des agences d'intérim ou encore des entreprises de services
informatiques.

En 2016, 'emploi salarié privé de I'économie productive se répartit de la
fagon suivante :

- 64% au sein des services (soit 120 200 emplois) ;

- 21% au sein de I'industrie (soit 38 300 emplois) ;

- 15% au sein du commerce (soit 28 200 emplois).

L'arrondissement de Lille se différencie du panel des métropoles :

- par le poids relativement faible occupé par I'emploi industriel dans la
structure de I'emploi de I'économie productive (21% des emplois de
I'économie productive). Seule la métropole de Montpellier (17%) compte
moins d’emplois productifs industriels que l'arrondissement de Lille.
Les autres métropoles concentrent entre 24% (a Strasbourg) et 31% (a
Toulouse) de leurs emplois productifs au sein de lindustrie.

Entre 2008 et 2016 le poids des emplois productifs industriels diminue
dans la totalité des métropoles étudiées ;

- par le poids plus élevé des activités de commerce (15% des emplois de
I'économie productive), a égalité avec Montpellier et aprés la métropole
de Strasbourg (18%).

Entre 2008 et 2016, le poids des emplois dans le commerce au sein de
I'économie productive diminue dans toutes les métropoles a I'exception
de Rennes.

REPARTITION DE L’EMPLOI SALARIE PRIVE AU SEIN DE L’'ECONOMIE PRODUCTIVE EN 2008 ET 2016 (EN %)
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N2008-2016 : une économie productive en mutation,
entre création d’emplois de services et destruction d’emplois industriels

Les métropoles du panel peuvent étre classées en deux groupes au
regard de I'évolution de I'emploi salarié privé de I'économie productive
entre 2008 et 2016 :

-les métropoles qui créent des emplois au sein de I'économie
productive : entre 2008 et 2016, les métropoles de Bordeaux, Lyon,
Marseille, Montpellier, Nantes, Rennes et Toulouse ont créé des
emplois au sein de I'économie productive. Pour chacune dentre
elles, les créations d’emplois dans les services liés a la production,
principalement, ont contrebalancé les pertes enregistrées dans
lindustrie.

Seule la métropole de Toulouse (avec I'industrie aéronautique) enregistre
des créations d’emplois dans l'industrie (+9,6%)

- les métropoles qui perdent des emplois productifs: entre 2008 et
2016, l'arrondissement de Lille et la métropole de Strasbourg perdent
des emplois dans I'économie productive. En effet, les destructions
d’emplois enregistrées dans le commerce et dans l'industrie ne sont pas
compensées par les créations d’emplois dans le secteur des services.



CONTRIBUTION RELATIVE DE L’INDUSTRIE, DU COMMERCE ET DES SERVICES A L’EVOLUTION DE L’EMPLOI DE L’ECONOMIE PRODUCTIVE
ENTRE 2008 ET 2016 DANS LES GRANDES METROPOLES FRANGCAISES
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=>Zoom sur 'industrie : 21% des emplois de I’économie productive

Les activités industrielles recouvrent diverses industries (extractives, manufacturiéres) ainsi que la production et la distribution d’électricité, de gaz,
de vapeur, d'air conditionné et la production et la distribution d’eau.

L'industrie emploie 38 300 salariés dans I'arrondissement de Lille, soit 21% des emplois salariés de I'économie productive. Les secteurs industriels
les plus pourvoyeurs d’emplois sont :

- |a fabrication de textiles : 4 100 salariés, soit 2,2% des emplois de I'économie productive ;

- les industries alimentaires : 4 100 salariés, soit 2,2% des emplois de I'économie productive ;

- la production et la distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné : 3 400 salariés, soit 1,8% des emplois de I'économie productive ;
- la fabrication de machines et d’équipements : 2 800 salariés, soit 1,5% des emplois de I'économie productive ;

- la fabrication de produits métalliques : 2 650 salariés, soit 1,5% des emplois de I'économie productive ;

- l'industrie chimique : 2 300 salariés, soit 1,3% des emplois de I'économie productive.

L'arrondissement de Lille a le 2¢ plus faible poids du secteur industriel dans I'économie productive aprés la métropole de Montpellier (17%). Les
métropoles de Toulouse et Rennes se distinguent des autres métropoles par un poids plus important de ce secteur (au-dela de 30% des emplois
productifs).

Entre 2008 et 2016, l'industrie a perdu des emplois dans la majoritt des métropoles : seule Toulouse a gagné des emplois industriels.
L'arrondissement de Lille enregistre le plus fort taux de décroissance des grandes métropoles. Entre 2008 et 2016, I'industrie a globalement perdu
9 600 emplois (-20%) dans I'arrondissement de Lille. Parmi les secteurs les plus pourvoyeurs d’emplois cités précédemment, tous ont perdu des
emplois. Plus globalement, seules les activités relatives a l'industrie pharmaceutique et a la fabrication de produits informatiques ont créé des
emplois sur la période.

REPARTITION DES EMPLOIS PRIVES DE L'INDUSTRIE DANS L’ARRONDISSEMENT DE LILLE
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COMPARAISON DES POIDS ET DES EVOLUTIONS DE L’EMPLOI DE L'INDUSTRIE
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Les secteurs de I’économie productive les plus pourvoyeurs d’emplois

de ’arrondissement de Lille

N Top | :44% des emplois de I’économie productive

Source :ACOSS, - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

se concentrent dans le secteur des services aux entreprises

Les services aux entreprises recouvrent, selon I'INSEE, les activités
scientifiques et techniques, de soutien et les activités administratives.
Le secteur des services aux entreprises emploie 82 100 salariés dans
l'arrondissement de Lille, soit 44% des emplois salariés privés de
I'économie productive. Les activités les plus pourvoyeuses d’emplois
sont :

- les activités des siéges sociaux et de conseils de gestion : 18 200
salariés, soit 9,8% des emplois de I'économie productive ;

- les activités liées a 'emploi (les agences d’intérim) : 15 300 salariés,
soit 8,2% des emplois de I'économie productive ;

- les activités relatives a I'entretien des batiments et des espaces
verts : 11 600 salariés, 6,2% des emplois de I'économie productive ;

- les activités de soutien aux entreprises (centres d’appels, services de
reprographie...) : 10 600 salariés, soit 5,7% des emplois de I'économie
productive ;

- les activités d’ingénierie, de controle et d’analyse technique : 7 600
salariés, 4,1% des emplois de I'économie productive.

REPARTITION DES EMPLOIS PRIVES DES SERVICES AUX ENTREPRISES
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N Top 2 : 15% des emplois de I’économie productive

2008

Entre 2008 et 2016, le secteur des services aux entreprises a
globalement créé 7 900 emplois (+10,7%). Parmi les activités les plus
pourvoyeuses d’emplois citées ci-contre, toutes ont généré des créations
d’emplois.

Le poids du secteur des services aux entreprises est proche dans
I'arrondissement de Lille et dans les métropoles de Marseille (44,4%),
Toulouse (41,7%), Strasbourg (41,5%) et Bordeaux (41,1%). La
métropole de Montpellier se distingue des autres métropoles par un
poids plus important de ces activités (48,7%), a l'inverse de Rennes ou
son poids est le plus faible (34,3%).

Entre 2008 et 2016, I'activité des services aux entreprises est créatrice
d’emplois quel que soit le territoire. La croissance de I'emploi varie
de +8,2% a Strasbourg a +24,1% a Nantes. L'arrondissement de Lille
enregistre le second plus faible taux de croissance des métropoles
du panel.

COMPARAISON DES POIDS ET DES EVOLUTIONS DE L'EMPLOI
AU SEIN DU SECTEUR DES SERVICES AUX ENTREPRISES
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se concentrent dans le secteur du commerce de gros et a distance

Le secteur du commerce de gros et la vente a distance emploie 27 600 salariés
dans l'arrondissement de Lille, soit 14,8% des emplois privés de I'économie
productive.

Le poids de ces activités est similaire a celui de la métropole de Montpellier
(14,7%). Ce poids est le plus élevé en comparaison au panel de métropoles a
I'exception de Strasbourg (17,5%).

Entre 2008 et 2016, les activités de commerce de gros et de vente a distance
ont perdu, dans I'arrondissement de Lille 8 400 salariés (-23,3%).

Le secteur présente des situations contrastées selon les métropoles : Marseille,
Strasbourg, Montpellier et Lille ont perdu des emplois dans ce secteur
entre 2008 et 2016. L'arrondissement de Lille enregistre la plus importante
dégradation (-23,3%). Al'inverse, les métropoles de Toulouse, Nantes, Bordeaux,
Lyon et Rennes enregistrent des créations d’emplois.



REPARTITION DES EMPLOIS PRIVES DU COMMERCE DE GROS
ET DE VENTE A DISTANCE DANS L’ARRONDISSEMENT DE LILLE
30000

25000

2008

M 2016
20000

15000

10000

5000

0-

Vente a distance

Commerce de gros

N Top 3 : 11% d’emplois de ’économie productive

COMPARAISON DES POIDS ET DES EVOLUTIONS DE L'EMPLOI PRIVE
DU COMMERCE DE GROS ET DE VENTE A DISTANCE

g__ 10

X Rennes

Eg s ¢

s Nantes o Bordeaux

b B g TouI’ouse ¢ Montpellier

©

3 3 Lyon ¢ Strasbourg
Lo *
>N

Ee

=]

39 Marseille

< o -10 &

Q

g % -15

o

T £-20

< g Lille

=l *

25 -25 : : : : : . .
v 5 7 9 11 13 15 17 19
w

Poids des activités de commerce et de vente a distance
dans I'économie productive en 2016 (%)

se concentrent dans le secteur de Pinformation et la communication

Le secteur de linformation et de la communication emploie 20 100
salariés en 2016 dans l'arrondissement de Lille, soit 10,8% des emplois
de ’économie productive.

Au sein de ce secteur, les activités les plus pourvoyeuses d’emplois sont :

- la programmation, le conseil et les activités informatiques : 14 200
salariés, 7,6% des emplois salariés de I'économie productive ;

- les services d’information (traitement, hébergements de données) :
3100 salariés, 1,7% des emplois salariés de I'économie productive.

Entre 2008 et 2016, le secteur de I'information et de la communication
a créé 5400 emplois (+36,4%). Les activités de programmation et de
conseil informatiques enregistrent une forte croissance sur la période :
+55,6%.

REPARTITION DES EMPLOIS PRIVES DU SECTEUR DE L'INFORMATION
ET DE LA COMMUNICATION DANS L’ARRONDISSEMENT DE LILLE
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Le poids du secteur de I'information et de la communication varie de
5,4% dans la métropole de Marseille a 11,6% dans celle de Nantes.
Le poids du secteur de I'information et de la communication dans
larrondissement de Lille est ainsi proche de celui observé dans
les métropoles de Montpellier (10,8%), Nantes (11,6%) et Rennes
(11,5%). Les métropoles de Marseille et de Strasbourg se distinguent par
un poids de ce secteur dans I'économie productive nettement inférieur
(respectivement 5,4% et 7,6%).

Entre 2008 et 2016, toutes les métropoles créent des emplois au sein
du secteur de linformation et de la communication. Les croissances
enregistrées varient entre +25,7% dans la métropole de Bordeaux et
+51,3% dans celle de Nantes.

L’arrondissement de Lille enregistre la troisieme plus forte
progression (+36,4%).

COMPARAISON DES POIDS ET DES EVOLUTIONS DE L’'EMPLOI PRIVE
DU SECTEUR DE L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION
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N Top 4 : 8% des emplois de I’léconomie productive

se concentrent dans le secteur du transport et de ’entreposage

Le secteur du transport de marchandises et de I'entreposage emploie
14 300 salariés dans I'arrondissement de Lille, soit 7,7% des emplois
privés de I'’économie productive.

Entre 2008 et 2016, le secteur du transport de marchandises et de
I'entreposage a créé prés de 180 emplois (soit une croissance des
effectifs du secteur de +1,2%). Le nombre d’emplois dans le secteur
de l'entreposage et des services auxiliaires sur la période baisse. Cette
diminution est compensée par une augmentation du nombre d'emplois
dans le domaine des transports (cf. graphique).

Le poids du secteur du transport de marchandises et de I'entreposage
de P'arrondissement de Lille est proche de celui observé dans les

REPARTITION DES EMPLOIS PRIVES DU TRANSPORT
DE MARCHANDISES ET DE UENTREPOSAGE

DANS L’ARRONDISSEMENT DE LILLE
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métropoles de Nantes (7,5%) et de Strasbourg (8,2%).

La métropole de Marseille (12,7%) se distingue nettement des autres
métropoles du fait de son caractére portuaire.

Entre 2008 et 2016, la majorité des métropoles créent des emplois dans le
secteur du transport de marchandises et de 'entreposage (seules Marseille
(-6%), Strasbourg (-1,5%) et Rennes (-1,5%) perdent des emplois).

Montpellier (+20,5%), Toulouse (+19%), Nantes (+10,4%) et
Bordeaux (+7,5%) enregistrent les plus belles progressions de
I’emploi de ce secteur.

COMPARAISON DES POIDS ET DES EVOLUTIONS DE L’EMPLOI
DU TRANSPORT DE MARCHANDISES ET DE L'ENTREPOSAGE
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Les activités productives les plus créatrices d’emplois de I’arrondissement de Lille

Source : ACOSS - URSSAF, 31/12/2016 (données brutes) / Traitement OPELM

Aprés s’étre intéressé aux secteurs d’activités les plus pourvoyeurs d’emplois, cette section vise a préciser les activités ayant générées de fortes
croissances de I'emploi entre 2008 et 2016. Les activités comptant plus de 1 000 salariés et qui ont généré de nombreux emplois se retrouvent au

sein des 4 secteurs productifs les plus pourvoyeurs d’emplois.

N Top | :le secteur des services aux entreprises

Plus de 2 300 emplois créés en 8 ans : les activités de siéges sociaux
accueillent 14 100 salariés en 2016, soit 19,6% de plus qu’en 2008.

Par 'emploi concerné, I'arrondissement de Lille est en premiére position,
trés au-dessus des autres métropoles. En termes d'évolution, il occupe
davantage une situation intermédiaire, comparable a celle de Lyon.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES DE SIEGES SOCIAUX

o 70
3 Montpellier
N 60
o
()
oo}
3 >0 Rennes
o~
g 40
g Marseille
@ 30
B Toulouse Lille
% 20 ¢
Lyon
310
c Nantes
2o
=
o Bordeaux
>-10
20 Strasbourg
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000

Nombre de salariés en 2016

Plus de 1100 emplois créés en 8 ans: les activités des centres
d’appels accueillent 2 900 salariés en 2016, soit une augmentation de
58,4% par rapport a 2008.

L'arrondissement de Lille est la premiére employeuse de salariés au sein
des activités des centres d'appels, devant Bordeaux.

En termes d'évolution, l'arrondissement de Lille occupe une position
intermédiaire, comparable a Bordeaux.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L'EMPLOI AU SEIN
DES ACTIVITES DE CENTRES D’APPELS
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Plus de 1 100 emplois créés en 8 ans : les « autres activités de soutien
aux entreprises » (codage, traitement des codes-barres, administration
de programme de fidélisation...) accueillent 4 600 salariés, 31,4% de
plus qu'en 2008.

L'arrondissement de Lille est la 2° métropole employant le plus grand
nombre de salariés au sein de cette activité, aprés Lyon. En termes
d’évolution, l'arrondissement de Lille occupe davantage une position
intermédiaire comparable a Bordeaux.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L'EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES « AUTRES ACTIVITES DE SOUTIEN
AUX ENTREPRISES »
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Nombre de salariés en 2016

Plus de 1000 emplois créés en 8 ans : les activités d’ingénierie et
d’études techniques accueillent 5 000 salariés privés en 2016, 25,4%
de plus qu’en 2008.

Par 'emploi concerné et I'ampleur de I'évolution, l'arrondissement de
Lille a un positionnement intermédiaire. Il se compare aux métropoles de
Bordeaux, Marseille ou Rennes.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES D’INGENIERIE ET D’ETUDES TECHNIQUES
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N Top 2:le secteur de ’information et de la communication

Plus de 3400 emplois créés en 8 ans : les activités de conseil en
systémes et logiciels informatiques comptent 10 300 salariés en 2016,
49,7% de plus qu’en 2008.

Par 'emploi concerné, I'arrondissement de Lille se positionne derriére les
métropoles de Toulouse, Nantes et Lyon mais connait une évolution parmi
les plus fortes.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES DE CONSEIL EN SYSTEMES
ET LOGICIELS INFORMATIQUES
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Nombre de salariés en 2016

Plus de 140 emplois créés en 8 ans : les activités de traitement de
données, d’hébergement et d’activités connexes comptent 2700
salariés privés en 2016, 5,6% de plus qu'en 2008.

L'arrondissement de Lille est la 2¢ métropole employant le plus grand
nombre de salariés dans ces activités aprés celle de Lyon, mais sa
croissance depuis 2008 est moins forte que celle observée dans la
majorité des métropoles.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L'EMPLOI AU SEIN
DES ACTIVITES DE TRAITEMENT DE DONNEES
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Nombre de salariés en 2016

Plus de 1 100 emplois créés en 8 ans : les activités de programmation
informatique comptent 2 700 salariés privés en 2016, 73% de plus qu'en
2008.

L'arrondissement de Lille se positionne derriére Toulouse et Lyon en
termes de nombre d’emplois et derriére Nantes et Marseille en termes
d’évolution.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES DE PROGRAMMATION INFORMATIQUE
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N Top 3 :le secteur des transports de marchandises et de I’entreposage

Plus de 740 emplois crées en 8 ans : les activités d’affrétement et
d’organisation des transports concernent 30 000 salariés privés en
2016, soit une augmentation de +32,5% depuis 2008.

Larrondissement de Lille est la 2¢ métropole employant le plus grand
nombre de salariés dans les activités d'affrétements et d’'organisation des
transports, apres celle de Lyon et & égalité avec Marseille et enregistre une
des croissances les plus fortes.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES D’AFFRETEMENT
ET ORGANISATION DES TRANSPORTS
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Plus de 370 postes créés en 8 ans : les activités de transports routiers
de fret de proximité concentrent 2 900 salariés privés en 2016, soit une
augmentation de +14,5% depuis 2008.

Par 'emploi concentré et 'ampleur de I‘évolution, I'arrondissement de Lille
a une position intermédiaire au sein du panel de métropoles.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L'EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES DE TRANSPORT ROUTIER DE FRET
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Nombre de salariés en 2016

N Top 4 :le secteur du commerce de gros et de vente a distance

Plus de 230 emplois créés en 8 ans : les activités de commerce inter-
entreprises de produits pharmaceutiques concentrent 1400 salariés
privés, soit 19,1% de plus qu'en 2008.

L'arrondissement de Lille est la métropole enregistrant la plus forte
évolution depuis 2008 et la 2¢ métropole employant le plus grand nombre
de salariés dans ce secteur, aprés Lyon.

COMPARAISON DU NOMBRE ET DE L’EVOLUTION DE L’EMPLOI
AU SEIN DES ACTIVITES DE COMMERCE INTER-ENTREPRISES
DE PRODUITS PHARMACEUTIQUES
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=>Sources et définitions

Les informations statistiques produites par I'Acoss et les Urssaf sont issues des formalités déclaratives des entreprises et de la gestion des
comptes cotisants. Ces informations sont consignées dans la base de données statistiques Sequoia, alimentée par les bordereaux récapitulatifs
de cotisations (BRC). Les BRC sont remplis par les établissements employeurs du régime général exercant leur activité en France qui déclarent
aux Urssaf leurs cotisations sociales, les différentes assiettes salariales (plafonnée, déplafonnée, CSG) donnant lieu a cotisations ou a
allégements, ainsi que leurs effectifs salariés.

Le champ couvre I'ensemble des cotisants du secteur concurrentiel qui comprend tous les secteurs d’activité économique sauf les administrations
publiques, I'éducation non marchande (établissements d’enseignement relevant de I'Etat ou des collectivités locales), la santé non marchande
et 'emploi par les ménages de salariés a domicile. Il est trés proche de celui de 'Unedic (qui exclut les ex-grandes entreprises nationales) et de
I'Insee (qui inclut 'emploi a domicile). Pour le secteur de I'agriculture, la branche du recouvrement n'a qu'une couverture marginale par rapport
a la Mutualité Sociale Agricole (MSA). Cette derniére est présente également dans le domaine des industries agroalimentaires, du commerce de
gros et des services financiers, pour lesquels la couverture des Urssaf n'est donc pas totale.

L’Acoss met en ligne chaque année les dénombrements des établissements employeurs et des effectifs salariés au 31 décembre selon la NAF
732 et par tranches de taille d’établissement, et chaque trimestre les séries d’emploi et de masse salariale par région, par département et par
zone d’emploi croisés avec les secteurs d'activité.

=>Les métropoles de comparaison

L'arrondissement de Lille regroupe les zones d’emploi de Lille et de Roubaix-Tourcoing, la métropole de Lyon est représentée par la zone d’emploi
de Lyon, la métropole de Marseille par la zone d’emploi de Marseille — Aubagne, la métropole de Toulouse par la zone d’emploi de Toulouse, la
métropole de Bordeaux par la zone d’emploi de Bordeaux, la métropole de Nantes par la zone d’emploi de Nantes, la métropole de Rennes par
la zone d’emploi de Rennes et la métropole de Strasbourg par la zone d’emploi de Strasbourg.

La sélection des métropoles de comparaison proposée s'est s'opérée principalement selon la variable « Population totale » des zones d’emploi.
En dehors de I'arrondissement de Lille, cing métropoles (hors fle de-France) comptent plus de un million d’habitants : Lyon, Marseille, Toulouse,
Bordeaux et Nantes. A I'exception de la métropole de Lyon, la population des métropoles de Marseille, Toulouse, Bordeaux et Nantes sont en
volume assez comparables a celle de I'arrondissement de Lille. Un complément d'analyse sur d’autres variables (emploi total, population active,
taux d'activité...) permet d’affiner la comparabilité des métropoles retenues.

1797 933 865 694 74% 12,8% 157 450 59 471
1450 279 722 991 75,1% 13,1% 143 180 40 908
1316 173 569 935 68,9% 16,4% 138 710 39 601
1269 978 615 167 73,4% 13,1% 124 930 37 678
1232 513 576 256 70,6% 16,5% 121 530 30 418
1061 271 520 753 75,5% 11,2% 94 190 28 310
798 708 385 288 73,6% 10,5% 65 080 20 307
664 066 308 345 70,0% 16,5% 76 540 21707
582 005 279 962 71,7% 14,5% 55 200 18 641

Source : Insee, RP 2014/Péle Emploi-Dares 08/2017, Ursaff — Acoss 2016.
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Les activités de I’économie productive

Nomenclature d’activité 38

Activités de services administratifs et de soutien

Activités financieres et d'assurance
Activités immobilieres

Activités informatiques

Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie

Autres activités de services

Autres activités scientifiques et techniques

Bois et papier

Cokéfaction et raffinage

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles

Construction

Edition et Audiovisuel

Education

Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Fabrication de matériels de transport

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques
Fabrication d'équipements électriques

Habillement, textile et cuir

Industrie chimique

Industrie des plastiques et autres produits non minéraux

Industrie du meuble et diverses ; réparation et installation de machines

Industrie pharmaceutique

Industries agro-alimentaires

Industries extractives

Métallurgie et fabrication de produits métalliques

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné
Recherche et développement

Transports et entreposage
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