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Une progression du taux de chémage chez les seniors ‘

Entre 2010 et 2015, le nombre d'actifs "de plus de 55 ans s'est fortement

Emploi et Seniors

accentué (+29 %). Ce constat peut en partie s'expliquer par I'arrivée a des Arrondissement de Lille
ages supérieurs a 55 ans des générations du « baby-boom », accentué par le 1236 000 habitants
recul de I'age de départ a la retraite en 2010, participant a alimenter la forte 124 communes
hausse du nombre d'actifs seniors. 880 km?
Cependant, le nombre d'actifs ayant un emploi agés de 55 a 64 ans 63 628
n‘augmente pas aussi vite que I'ensemble des actifs de cette catégorie actifs de 55 a 64

d’age, ce qui participe a faire croitre de maniére continue, le taux de ans en 2015

chomage. Alors qu'il était de 10,8 % en 2010, le taux de chomage des
seniors a atteint en 2015, 13,6 %.

1 : Population active au sens du BIT : regroupe la population active occupée au sens du BIT (« personnes ayant un

emploi ») et les chdmeurs au sens du BIT (INSEE) .

Activité et Emploi de la population de 55 a 64 ans

Actif t
Année Ensemble Actifs Taux d'activité s ayar! Taux de chdmage
un emploi

2010 117675 49282 41,9% 43942 10,8%

2011 119 595 52 500 43,9% 46 398 11,6%

2012 120501 55478 46,0% 48 633 12,3%

2013 120 596 58 300 48,3% 50879 12,7%

2014 120377 60828 50,5% 52740 13,3%

2015 121 095 63628 52,5% 54 973 13,6%
Source : INSEE - RP 2010 - 2015 / Population active, emploi et chémage (reconstruction de base de données)/
Traitement : Compétences et Emplois d'actifs seniors

CEERS
Evolution du taux d'activité des plus de 55 ans depuis Evolution du taux de chémage des actifs de plus de 55 ans
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Source : INSEE - RP 2010 - 2015 / Population active, emploi et chémage (reconstruction de base de données) / Traitement : Compétences et Emplois
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Une forte croissance du nombre de demandeurs d'emploi seniors ‘

Le nombre de demandeurs d'emploi (Cat ABC) de plus de 50 ans a
explosé entre 2009 et 2018 (+ 128 %). En comparaison, le nombre de
demandeurs d'emploi de moins de 25 ans a diminué de 15 % sur la méme
période, alors que celui de I'ensemble des demandeurs d'emploi a augmenté

de 37 %.

On observe par conséquent,

322 %).

Nombre de DE de catégories ABC de 50 ans et plus entre 2009 et

une augmentation de 9 points de Ia
part des demandeurs d'emploi de plus de 50 ans entre 2009 et 2018 (de 13 %

28 040

nombre de DE de
50 et + en

2018

Année Ensemble ABC 50 ans et + Part des 50 ans et +
2009 91 740 12 290 13%
2010 97 122 14 391 15%
2011 100 377 16 239 16%
2012 107 264 18 640 17%
2013 111 800 20 648 18%
2014 117 854 22732 19%
2015 121 626 24 658 20%
2016 121 408 25 955 21%
2017 126 751 27 425 22%
2018 125 905 28 040 22%

Source : Péle emploi - 31/12/2009 au 31/12/2018 (données brutes) / Traitement : Compétences et Emplois

Evolution annuelle du nombre de DE de catégories ABC selon I'age (base 100 au 31 décembre 2009)
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Source : Péle emploi - 31/12/2009 au 31/12/2018 (données brutes) /
Traitement : Compétences et Emplois
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